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1 АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ ОТЧЕТА 

 

 

Общие сведения о филиале. Каневской филиал негосударственного 

аккредитованного некоммерческого частного профессионального 

образовательного учреждения «Северо-Кавказский техникум «Знание» 

является многопрофильным учебным заведением, которое в соответствии с 

лицензией № 08451 от 14.07.2017 г. реализует 6 аккредитованных основных 

профессиональных образовательных программы среднего профессионального 

образования базовой подготовки по очной и заочной формам обучения. 

Каневской филиал НАНЧПОУ СКТ «Знание» осуществляет свою 

деятельность на основании Устава, зарегистрированного управлением 

Министерства юстиции Российской Федерации по Краснодарскому краю 22 

августа 2024 г., коллективного договора на 2024–2027 годы, 

зарегистрированного в государственном казенном учреждении Краснодарского 

края «Центр занятости населения города Краснодара» от 22.08.2024 г. за № 469-

Ц. 

Адрес: Российская Федерация, 353730, Краснодарский край, Каневской 

район, ст. Каневская,  ул. Газовиков, д. 3, ул. Чипигинская, д. 142.  Телефон: 

8 (86164) 7-91-15. Факс: 8 (86164) 7-91-15.  

Адрес электронной почты: sktznanie@mail.ru. 

Адрес сайта: http://www.skt-k-z.ru. 

Головное учреждение учебной организации находится по адресу: 

Российская Федерация, 350000, г. Краснодар, ул. Леваневского, д. 66. 

Управление филиалом осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, законодательством Краснодарского 

края и его Уставом, строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

Непосредственное руководство и управление образовательным 

процессом, финансово-хозяйственной и текущей деятельностью осуществляет 

руководитель филиала, опираясь в своей работе на педагогический коллектив и 

общественные организации.  

Руководитель филиала:  Лымарь Андрей Михайлович. 

Деятельность филиала регламентирует следующая организационно-

распорядительная документация: Устав, Коллективный договор, Положения, 

решения коллегиальных органов управления, инструкции, правила внутреннего 

распорядка, приказы. 

В филиале успешно функционирует ряд совещательных органов, 

обеспечивающих коллегиальность в решении вопросов учебно-методической и 

воспитательной работы, физического развития и воспитания обучающихся: 

mailto:sktznanie@mail.ru
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 педагогический совет; 

 методический совет; 

 методические (цикловые) комиссии. 

Высшим органом самоуправления техникума является общее собрание 

трудового коллектива, которое наделено функциями по определению общих 

стратегических и тактических направлений деятельности учреждения, решает 

наиболее важные вопросы жизнедеятельности, осуществляет общее 

руководство деятельностью техникума, выполняет функции по защите прав и 

интересов субъектов образовательного процесса (преподавателей, родителей, 

студентов). 

Таким образом, в филиале созданы подлинно демократические 

возможности участия в  принятии и реализации управленческих решений всех 

участников образовательного процесса. Существующая система управления 

филиалом соответствует требованиям законодательства РФ, предъявляемым к 

образовательному учреждению, обеспечивает реализацию образовательных 

программ в соответствии с Лицензией, положительно влияет на поддержание в 

филиале благоприятного климата, делового и творческого сотрудничества. 

 

Основная цель образовательной деятельности филиала. Основной 

целью образовательной деятельности филиала является подготовка 

квалифицированного специалиста соответствующего уровня и профиля, 

конкурентоспособного на региональном рынке труда, свободно владеющего 

своей профессией и ориентированного в смежных областях деятельности, 

способного к эффективной работе по специальности на уровне мировых 

стандартов, готового к постоянному профессиональному росту, социальной и 

профессиональной мобильности, со сформированными гражданскими 

качествами личности в соответствии с запросами и потребностями 

региональной экономики и социокультурной политики Краснодарского края. 

Студенты, получившие среднее профессиональное образование в 

филиале, должны обладать большим жизненным потенциалом, высоким 

уровнем духовного и нравственного развития, мировоззрением, качествами и 

свойствами специалиста, позволяющими максимально проявить себя, как 

профессионала, занять достойное место в жизни, принести пользу обществу и 

государству. 

 

Общий контингент филиала. Общий контингент обучающихся филиала 

составляет 273 человек, из них: 

 0 человек – дети-сироты, оставшиеся без попечения родителей, 

 0 человека – обучающиеся, потерявшие за время обучения одного 
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или обоих родителей, 

 4 человека – инвалиды, 

 0 человек – лица с ограниченными возможностями здоровья. 

Количество студентов очного отделения 

№ 

п/

п 

Код 

специаль-

ности 

Контингент на 01.04.2025 г. 

(очная форма) 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 

1 09.02.07 20 31 6 - 

2 21.02.19 0 10 8 - 

3 40.02.02 69 79 50 - 

4 38.02.01 - - - - 

5 38.02.03 - - - - 

 Всего: 89 120 64 - 

 Итого: 273 человек 

 

Количество студентов заочного отделения 

№ 

п/

п 

Код 

специаль-

ности 

Контингент на 01.04.2025 г. 

(заочная форма) 

3 курс 4 курс 5 курс 6 курс 

1 38.02.01 - - - - 

2 40.02.02 - - - - 

3 21.02.05 - - - - 

4 09.02.03 - - - - 

 Всего: - - - - 

 Итого: 0 человек 

 

Основные профессиональные образовательные программы. 

Филиалом реализуются образовательные программы по 

профессиям/специальностям: 

 на базе основного общего образования (база 9 классов): 

Наименование специальности/профессии Контингент 

Специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование  49 

21.02.19 Землеустройство 17 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  - 

40.02.02 Правоохранительная деятельность  168 

38.02.03 Операционная деятельность в логистике - 

ИТОГО  234 

 

 на базе среднего общего образования (база 11 классов): 
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Наименование специальности/профессии Контингент 

Специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 8 

21.02.05 Земельно-имущественные отношения 1 

21.02.19 Землеустройство - 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  - 

40.02.02 Правоохранительная деятельность  30 

38.02.03 Операционная деятельность в логистике - 

ИТОГО 39 

 

Государственная итоговая аттестация выпускников. 

Государственная итоговая аттестация выпускников в техникуме 

проходит в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования, утверждённого приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 8 ноября 2021г. № 800 "Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования"; Приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 5 мая 2022 г. № 311 «О внесении 

изменений в приказ Министерства просвещения Российской Федерации №800 

"Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования", 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 03 июля 

2024г. № 464 “О внесении изменений в федеральные государственные 

образовательные стандарты среднего профессионального образования”; 

Уставом НАНЧПОУ СКТ «Знание», Положением о проведении 

государственной итоговой аттестации выпускников НАНЧПОУ СКТ «Знание», 

Программами государственной итоговой аттестации выпускников по 

специальностям техникума, разработанными на основании:  

• ФГОС;  

• учебных планов;  

• рекомендаций по организации государственной итоговой аттестации 

выпускников. 

 Государственная итоговая аттестация выпускников Каневского филиала 

НАНЧПОУ СКТ «Знание» в 2024/2025 учебного года показала следующие 

результаты: 
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№ 

п/п 
  

в т.ч. 11 

кл. 

очная форма 

обучения 

заочная форма 

обучения 

1 21.02.05 

Земельно-имущественные 

отношения 

Окончили ОУ СПО 21 4 21 - 

Защитились с оценками 

«хорошо» и «отлично» 
21 4 21 - 

Средний балл 4,05 3,87 4,35 - 

Количество дипломов с 

отличием 
3 2 3 - 

2 40.02.02 

Правоохранительная 

деятельность 

Окончили ОУ СПО 56 11 56 - 

Защитились с оценками 

«хорошо» и «отлично» 
49 11 49 - 

Средний балл 3,90 3,87 3,90 - 

Количество дипломов с 

отличием 
6 1 6 - 

 

ИТОГО: 

Окончили ОУ СПО 77 15 77 - 
Защитились с оценками 

«хорошо» и «отлично» 
70 15 70 - 

Средний балл 3,98 3,87 3,98 - 
Количество дипломов с 

отличием 
9 2 9 - 

 

Материально-техническая база филиала. 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, – 1538 м². Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность в расчѐте на одного студента, – 

6,1 м². Филиал располагает просторными, хорошо оснащѐнными, в том числе 

интерактивной техникой, учебными кабинетами и аудиториями. Филиал имеет 

2 учебных корпуса. 

В филиале продолжается работа по созданию условий для повышения 

качества, доступности и эффективности образовательного процесса, 

повышению уровня оснащенности современным оборудованием и новейшими 

средствами производственного обучения. 

Кабинеты информатики и ИКТ обеспечены необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения. 

В филиале имеются следующие условия для получения образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья: 

 наличие пандусов, поручней со стороны центрального входа;  

 расширенные дверные проемы центрального входа; 

 установлены тактильные ленты на лестничных маршах; 

 кабинеты для учебных занятий предусмотрены на первом этаже. 

Филиал располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов лабораторных и практических занятий, 

дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной 

практики, предусмотренных учебным планом филиала. 
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Показатели 

деятельности Каневского филиала НАНЧПОУ СКТ «Знание» 

 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

Количество 

1. Образовательная деятельность  - 

1.1 Общая численность студентов, обучающихся по 

образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе: 

человек - 

1.1.1 По очной форме обучения человек - 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек - 

1.1.3 По заочной форме обучения человек - 

1.2 Общая численность студентов, обучающихся по 

образовательным программам подготовки 

специалистов среднего звена, в том числе: 

человек 273 

1.2.1 По очной форме обучения человек 273 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек - 

1.2.3 По заочной форме обучения человек - 

1.3 Количество реализуемых образовательных 

программ среднего профессионального 

образования 

единиц 5 

1.4 Численность студентов, зачисленных на первый 

курс на очную форму обучения, за отчетный 

период 

человек 89 

1.5 Численность/удельный вес численности студентов  

из числа инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности студентов  

человек 4 

% 1,5 

1.6 Численность/удельный вес численности 

выпускников, прошедших государственную 

итоговую аттестацию и получивших оценки 

“хорошо” и “отлично”, в общей численности 

выпускников 

человек  70 

% 92 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов, 

ставших победителями и призерами олимпиад, 

конкурсов профессионального мастерства 

федерального и международного уровней, в общей 

численности студентов  

человек - 

% - 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов 

, обучающихся по очной форме обучения, 

получающих государственную академическую 

стипендию, в общей численности студентов 

человек  - 

% - 

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

работников 

человек 

 

16 

% 43 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

человек  14 
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образование, в общей численности педагогических 

работников 

% 95 

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек  - 

% - 

 

1.11.1 

Высшая человек  - 

% - 

1.11.2 Первая человек - 

% - 

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку за последние 3 года, в общей 

численности педагогических работников 

человек 15 

% 98 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, участвующих в 

международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

человек - 

% - 

1.14 Общая численность студентов  образовательной 

организации, обучающихся в филиале 

образовательной организации 

 - 

2. Финансово-экономическая деятельность   

2.1 Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности) 

тыс. руб. - 

2.2 Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности) в 

расчете на одного педагогического работника 

тыс. руб. - 

2.3 Доходы образовательной организации из средств 

от приносящей доход деятельности в расчете на 

одного педагогического работника 

тыс. руб. - 

3. Инфраструктура   

3.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного студента 

кв.м 6,1 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации 

не более 5 лет в расчете на одного студента 

единиц 0,08 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов, 

проживающих в общежитиях, в общей 

численности студентов, нуждающихся в 

общежитиях 

человек - 

% - 

 

Заключение. Педагогический коллектив филиала работал над 

проблемами: 

 апробация в учебном процессе методики формирования ключевых 

профессиональных компетенций; 
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 внедрение в образовательное пространство филиала эффективных 

инновационных, личностно-ориентированных педагогических технологий, 

методик, приемов и форм обучения и воспитания; 

 создание и обновление кабинетов, лабораторий и учебно-

производственных мастерских в соответствии с ФГОС; 

 целенаправленное развитие творческих способностей обучающихся 

через организацию учебно-исследовательской работы и технического 

творчества студентов. 

Педагогический коллектив филиала активно участвовал в реализации 

вопросов, касающихся учебной, методической, научно-исследовательской, 

воспитательной работы и практического обучения студентов. 

По результатам самообследования работы филиала и внутренней оценки 

качества образования сделано следующее: 

 обеспечены учебные дисциплины и профессиональные модули 

учебно-методическими комплексами (программы учебных дисциплин и 

профессиональных модулей, фонды оценочных средств, методические 

разработки). Создан банк заданий, на основе которого проводятся контрольные 

срезы знаний обучающихся филиала; 

 проведен мониторинг кадрового обеспечения образовательного 

процесса; 

 проведено анкетирование работодателей с целью выявления 

уровня их удовлетворенности качеством подготовки специалистов и 

анкетирование выпускников, их родителей с целью выявления уровня 

удовлетворенности качеством обучения; 

Таким образом, в филиале сложилась и продолжает развиваться и 

совершенствоваться система мониторинга. 

Результаты самообследования показали, что в 2026 году в филиале 

обеспечен рост показателей доступного и полноценного образования, развита 

инфраструктура образовательного пространства. 

 

 

 

 

Руководитель 

Каневского филиала 

НАНЧПОУ СКТ «Знание»   А.М. Лымарь 
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