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Общие положения 

Отчет по самообследованию содержит информацию о реализуемых 

образовательных программах и результатах образовательного процесса, о 

профессиональных и творческих достижениях обучающихся и педагогов, о 

тенденциях развития техникума (Приморско-Ахтарского филиала). 

Цель самообследования - обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности Приморско-Ахтарского филиала НАНЧПОУ 

«Северо-Кавказский техникум «Знание», получение объективной информации о 

состоянии образовательного процесса по основным профессиональным 

образовательным программам, реализуемым в Приморско-Ахтарском филиале, 

установления степени соответствия организации, содержания, уровня и качества 

подготовки обучающихся требованиям законодательства в сфере образования, 

федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования, профессиональных стандартов с учётом 

требований рынка труда, а также выявление причин возникших проблем и поиск 

путей их устранения. 

Самообследование основных направлений деятельности Приморско-

Ахтарского филиала негосударственного аккредитованного Некоммерческого 

частного профессионального образовательного учреждения «Северо-Кавказский 

техникум «Знание» (далее филиал) проведено в соответствии с нормативной 

базой: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» статья 29, часть 2, пункт 3. 

 Приказ Минобрнауки РФ от 14.12.2017 № 1218 «О внесении изменений в 

Порядок проведения самообследования образовательной организации, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 № 

462 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 

«Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной 

организации». 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 № 1324 

«Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию». 

 Правила размещения на официальном сайте образовательной организации 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновлении 

информации об образовательной организации (постановление Правительства РФ 

от 10.07.2013 г. № 582). 
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 Рекомендации по проведению самообследования образовательных 

организаций, подведомственных министерству образования, науки и 

молодежной политики Краснодарского края (письмо министерства образования, 

науки и молодежной политики Краснодарского края от 15.02.2016 № 47-1961/16-

11. 

В процессе самообследования проведена оценка образовательной деятельности, 

системы управления филиала техникума, содержания и качества подготовки 

обучающихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников,  

качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 

обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней 

системы оценки качества образования, а также анализ деятельности филиала. 

Отчет по результатам самообследования филиала составлен по состоянию на 1 

апреля 2026 года, включает аналитическую часть и показатели деятельности 

учебной и воспитательной работы филиала. Основание для проведения 

самообследования – приказ директора техникума № 8-Пр от 14.03.2026 на 

создание рабочей группы в следующем составе: 

1.  Боженко Л.Е. –специалист по УР; 

2. Загороднова Л.А. - руководитель Приморско-Ахтарского филиала; 

3. Молодых Е.В. – специалист по УР; 

4. Самовик А. В. - старший специалист по ВР. 

Предоставление отчета за период с 1 апреля 2025 года по 1 апреля 2026 

года учредителю, обучающимся, социальным партнерам, широкой 

общественности и потенциальным поступающим посредством его размещения 

на официальном сайте (www.skt-k-z.ru) обеспечивает доступность и открытость 

информации о деятельности Приморско-Ахтарского филиала. 

Результаты самообследования обсуждены на заседании педагогического 

совета Приморско-Ахтарского филиала от 31марта 2025 года, протокол № 3. 

http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=lcek&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2116.3VzItzR1ICrccr4Q4ND75EaWtGbkXRWViVOQ3oHMlEqxYAXBPAFJkHbpWRLhRJRMB9m2UV1C_fNO7cFol8wgxNqYPsjhrOGhpnLi96Y4Ny2fHVx-ZGn5EwDMFkPejVsEyi6DpYLPHGMs39qW2gcXQkhwWFMxjY4Qm51CKmFXj62yXYwqD1_6DWtZgvX4spVX.56fbde8881cfae0da4e955272501b07b054f9f01&uuid=&state=PEtFfuTeVD4jaxywoSUvtB2i7c0_vxGdnZzpoPOz6GQgc4BsEMFl6WLsMpbj5NuROXku2v7ai0jWjYs5Aqu_Ie07SluJiKDwNrqaP6KRXVhAy7t_TN6escprKu6GVyVC&&cst=AiuY0DBWFJ4EhnbxqmjDhYwovTEik6cdwshWznv94Ak9YHTbCFOkTuDf6ZmGM1TcFjn1xKc4AjNWUdu6G-0PVUgYmeF-jkVpLew8f3pv62sTGZMLD4WoewtafQVQYUS9WGrFLwxu3MkeoeywGA8niPc6-aOSszJvtR8pH-pDmIYn5DE7q6MXCIIBZKYb8cmq3cOLcHw2I6e-Q79QjZDCClBJicIPSDUx5Kkn7nJeTI4RQgZsOHJUX4sukAUP3DGV_6a5MAe6mydtyCQB2Da2-g0vh8fn61i4sFS2l4jcTvFADPOvd-VVFla7lVNeFGX2hS7prxSvmdzSouyEDLMnbr0KcFWM3YkKioBeGdJhhtQBGoEB5E2Uw8pXeefZGpKP3sK9MiSJdiYVgCRtPpkUKorvURqeA99eHDEbdt6QF5N96PZr-0KsUg,,&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1Ldmtxa0F0TXNaTHhONk84QTBQZjRiU0ZFVUNkTWlzZmlGUDNIY1l4ZnVYcDdYdkRqT1hyUl9VTURmLXZRcWQ1c3FIdzIzZlM1XzV0Ny1z&sign=c34070f8c72417cbffd83091bb139b31&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpVBUyA8nmgRH5pjAsQ9jusuRwgkMA6CCjB71ITgl2hR3118cIbWnw0mNb8OxQAGH5gMPAnoW_x6wrz5sdpe0Qn9WTgyCCpi6hvqZV768UQTtM_DNUExtoT8arIJAIIYigDXUsILDC0r8gFXsQd5VCddW7j_ysADu5c_Oa1lZVZsz4MfXPt8tlW9aqvog45B6VrOpuZzReiKDB-NhkIrkuz6yjo1CIvvCJYe7SbJKiiCyrzDwjPId5IK8gWO6JpsiAj3ujONCYfl1Lg1znFPQVgTzX8NTJJ6o2ICPxj15FRMTvoyanPmIFVWJZxJ7qy_B_ibMnprOKhcstkBFrg7pp55bpFG2HyWpF5JQ8BPtwRIbQJHDmCWyGgnhvjiXqrkI9PrrPfhpuE6GTNTtpTiyFVpGYZQo74iw-VuKP4xY-MwdwGMYV8MP9qV69819WvROGnNQUWfHQba3G1gGE1aP0uYF-cOYJjpUW&l10n=ru&rp=1&cts=1554727783784&mc=3.5&hdtime=12403.4
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=lcek&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2116.3VzItzR1ICrccr4Q4ND75EaWtGbkXRWViVOQ3oHMlEqxYAXBPAFJkHbpWRLhRJRMB9m2UV1C_fNO7cFol8wgxNqYPsjhrOGhpnLi96Y4Ny2fHVx-ZGn5EwDMFkPejVsEyi6DpYLPHGMs39qW2gcXQkhwWFMxjY4Qm51CKmFXj62yXYwqD1_6DWtZgvX4spVX.56fbde8881cfae0da4e955272501b07b054f9f01&uuid=&state=PEtFfuTeVD4jaxywoSUvtB2i7c0_vxGdnZzpoPOz6GQgc4BsEMFl6WLsMpbj5NuROXku2v7ai0jWjYs5Aqu_Ie07SluJiKDwNrqaP6KRXVhAy7t_TN6escprKu6GVyVC&&cst=AiuY0DBWFJ4EhnbxqmjDhYwovTEik6cdwshWznv94Ak9YHTbCFOkTuDf6ZmGM1TcFjn1xKc4AjNWUdu6G-0PVUgYmeF-jkVpLew8f3pv62sTGZMLD4WoewtafQVQYUS9WGrFLwxu3MkeoeywGA8niPc6-aOSszJvtR8pH-pDmIYn5DE7q6MXCIIBZKYb8cmq3cOLcHw2I6e-Q79QjZDCClBJicIPSDUx5Kkn7nJeTI4RQgZsOHJUX4sukAUP3DGV_6a5MAe6mydtyCQB2Da2-g0vh8fn61i4sFS2l4jcTvFADPOvd-VVFla7lVNeFGX2hS7prxSvmdzSouyEDLMnbr0KcFWM3YkKioBeGdJhhtQBGoEB5E2Uw8pXeefZGpKP3sK9MiSJdiYVgCRtPpkUKorvURqeA99eHDEbdt6QF5N96PZr-0KsUg,,&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1Ldmtxa0F0TXNaTHhONk84QTBQZjRiU0ZFVUNkTWlzZmlGUDNIY1l4ZnVYcDdYdkRqT1hyUl9VTURmLXZRcWQ1c3FIdzIzZlM1XzV0Ny1z&sign=c34070f8c72417cbffd83091bb139b31&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpVBUyA8nmgRH5pjAsQ9jusuRwgkMA6CCjB71ITgl2hR3118cIbWnw0mNb8OxQAGH5gMPAnoW_x6wrz5sdpe0Qn9WTgyCCpi6hvqZV768UQTtM_DNUExtoT8arIJAIIYigDXUsILDC0r8gFXsQd5VCddW7j_ysADu5c_Oa1lZVZsz4MfXPt8tlW9aqvog45B6VrOpuZzReiKDB-NhkIrkuz6yjo1CIvvCJYe7SbJKiiCyrzDwjPId5IK8gWO6JpsiAj3ujONCYfl1Lg1znFPQVgTzX8NTJJ6o2ICPxj15FRMTvoyanPmIFVWJZxJ7qy_B_ibMnprOKhcstkBFrg7pp55bpFG2HyWpF5JQ8BPtwRIbQJHDmCWyGgnhvjiXqrkI9PrrPfhpuE6GTNTtpTiyFVpGYZQo74iw-VuKP4xY-MwdwGMYV8MP9qV69819WvROGnNQUWfHQba3G1gGE1aP0uYF-cOYJjpUW&l10n=ru&rp=1&cts=1554727783784&mc=3.5&hdtime=12403.4
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Раздел 1. Общие сведения о Приморско-Ахтарском филиале НАНЧПОУ 

«Северо-Кавказский техникум «Знание» 

1.1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

НАНЧПОУ «Северо-Кавказский техникум «Знание» - инновационная 

образовательная организация Краснодарского края, единственное на Кубани 

учебное учреждение среднего профессионального образования, основанное 

общественными организациями: Краснодарской региональной просветительской 

общественной организацией «Общество «Знание» России» и Кубанским 

войсковым казачьим обществом. Главные особенности работы учреждения – 

доступность и высокое качество образовательных услуг, филиальная сеть 

техникума (семь филиалов в Краснодарском крае). 

Приморско-Ахтарский филиал техникума «Знание» открылся в 1994 году, 

через год после образования головного учреждения. 

Цель Приморско-Ахтарского филиала НАНЧПОУ СКТ «Знание» 

заключается в организации удовлетворения образовательных потребностей 

гражданина в получении качественного профессионального образования на 

основе инновационных подходов к организации образовательного процесса в 

условиях реализации федеральных государственных образовательных 

стандартов.  

Задачи Приморско-Ахтарского филиала техникума «Знание»: 

- удовлетворение потребности личности в интеллектуальном, культурном и 

нравственном развитии посредством получения среднего профессионального 

образования; удовлетворение потребностей общества в специалистах со средним 

профессиональным образованием; 

- формирование у обучающихся стойкого профессионального умения 

самообразования, потребности к продолжению образования в течение всей 

жизни; 

- воспитание гражданственности, трудолюбия, ответственности, уважения к 

правам и свободам личности, любви к Родине, семье, природе, приоритета 

общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека; 

- сохранение и приумножение духовно-нравственных и культурных ценностей 

общества. 

Основным видом деятельности Приморско-Ахтарского филиала является 

реализация профессиональных образовательных программ среднего 
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профессионального образования – программ подготовки квалифицированных 

специалистов среднего звена. 

Сегодня филиал ведет подготовку специалистов на базе основного и 

среднего полного общего образования по специальностям: 

40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 

21.02.19 «Землеустройство» 

38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет по (отраслям)» 

 

Все специальности лицензированы и аккредитованы. 

Приморско-Ахтарский филиал Негосударственного аккредитованного 

некоммерческого частного профессионального образовательного учреждения 

«Северо-Кавказский техникум «Знание». Краснодарский край; 353866, г. 

Приморско-Ахтарск, ул. Строителей, № 85. Тел./факс – 8 (861-43) 3-09-37,   3-06-

82. Адрес электронной почты: skt-pa@yandex.ru 

Наименование Информация 

Полное наименование 

образовательной организации 

в соответствии с Положением 

о филиале 

Приморско-Ахтарский филиал 

Негосударственного аккредитованного 

некоммерческого частного 

профессионального  образовательного  

учреждения «Северо-Кавказский техникум 

«Знание»  

Сокращенное наименование 

образовательной организации 

 в соответствии с Положением 

Приморско-Ахтарский филиал НАНЧПОУ 

СКТ «Знание» 

Организационно-правовая 

форма 

Некоммерческое образовательное 

учреждение 

ФИО директора техникума Макарова Елена Леонидовна 

ФИО руководителя филиала Загороднова Людмила Алексеевна 

Юридический адрес 350000 Краснодарский край,  

г. Краснодар,  ул. Коммунаров, 121 

Фактический адрес Краснодарский край,  г. Приморско-

Ахтарск, ул. Строителей, 85 

Контактный телефон 8 (86143) 3-09-37;   3-06-82 

Адрес электронной почты skt-pa@ yandex.ru  

Адрес официального сайта в 

информа-ционно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

www.skt-k-z.ru 

Учредитель Учредитель – Краснодарская региональная 

http://www.skt-k-z.ru/
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(полное наименование) просветительская общественная 

организация «Знание»  

Учредитель – Кубанское войсковое казачье 

общество 

Основной государственный 

регистрационный номер 

записи в Едином 

государственном реестре 

юридических лиц 

1022301612222 

Идентификационный номер 

налогоплательщика 

2309024265 

Свидетельство о праве на 

земельный участок (серия, 

номер, дата выдачи, кем 

выдано) 

договор аренды 

Положение о Приморско-

Ахтарском филиале 

 Утверждено директором НАНЧПОУ СКТ 

«Знание» 22.05.2022 г. 

Лицензия на осуществление 

образовательной деятельности 

(серия, номер, дата выдачи, 

кем выдана), приложение к 

лицензии 

23Л01№0005312от14.07.2017г. 

№ 08451 Министерство образования, 

науки и молодежной политики 

Краснодарского края; Приложение № 6 к 

лицензии на осуществление 

образовательной деятельности от 

14.07.2017г. №08451 серия 23 П01  

№ 0014020 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации (серия, номер, 

дата выдачи и срок действия, 

кем выдано) 

23А01 № 0001544, от 14.08.2017 г.  

№ 03762, срок действия бессрочно (Пр. № 

456 от 01.03.2022г.), 

выданного Министерством образования, 

науки и молодежной политики 

Краснодарского края 

Перечень аккредитованных 

укрупненных групп 

специальностей и 

направлений подготовки 

- 21.00.00 Прикладная геология, горное 

дело, нефтегазовое дело и геодезия 

- 40.00.00 Юриспруденция 

- 38.00.00 Экономика и управление 

Язык, на котором 

осуществляется реализация 

образовательных программ в 

образовательной организации 

Русский 

 

Деятельность техникума регламентирует собственная организационно-

распорядительная документация: Устав, Коллективный договор, Положения, 
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решения коллегиальных органов управления, инструкции, правила внутреннего 

распорядка, приказы. 

В 2012 году решением Совета учредителей произошло переименование 

названия техникума на Приморско-Ахтарский филиал НОУ СПО «Северо-

Кавказский техникум «Знание».  

В 2017 году решением Совета учредителей произошло переименование 

названия техникума на Приморско-Ахтарский филиал НАНЧПОУ «Северо-

Кавказский техникум «Знание». 

Организационно-правовая форма Приморско-Ахтарского филиала - 

негосударственное аккредитованное некоммерческое частное учреждение, 

имеющее государственную аккредитацию (государственный статус), 

реализующее основные профессиональные образовательные программы 

среднего профессионального образования базового уровня в соответствии с 

государственными образовательными стандартами по специальностям, 

указанным в лицензии, выданной Министерством образования,  науки и 

молодежной политики Краснодарского края. 

 

1.2. Локальные акты, регламентирующие образовательную деятельность 

За отчетный период разработаны и отредактированы следующие 

нормативно-локальные акты, регламентирующие учебно-методическую, 

воспитательную, учебно-производственную работу и студенческое 

самоуправление: 

 

№п/

п 
Наименование локальных актов 

1. Правила приема в НАНЧПОУ «Северо-Кавказский техникум 
«Знание» 

2. Правила работы с электронной почтой 

3. Правила обмена деловыми подарками и знаками делового 
гостеприимства 

4. Положение о нормах профессиональной этики педагогических 
работников 

5. Кодекс этики и служебного поведения работников НАНЧПОУ СКТ 
«Знание» 

6. Положение о конфликте интересов 

7. Положение о системе наставничества педагогических работников в 
НАНЧПОУ «Северо-Кавказский техникум «Знание» 

8. Правила внутреннего трудового распорядка 
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Перечень действующих локальных актов 

№ 
п/п 

Наименование локальных актов 

1. Правила приема в НАНЧПОУ «Северо-Кавказский техникум 
«Знание» 

2. Порядок о порядке формирования, ведения и хранения личных дел 
обучающихся 

3. Положение о порядке проведения государственной итоговой 

аттестации обучающихся НАНЧПОУ СКТ«Знание» 

4. Положение об особенностях проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования в условиях сложной санитарно-

эпидемиологической обстановки 
5. Положение о приемной комиссии НАНЧПОУ СКТ«Знание» 

6. Положение об организации вступительных испытаний на 
специальность 40.02.02 Правоохранительная деятельность 

7. Положение об условиях поступления и обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 
8. Положение об апелляционной комиссии 

9. Положение о предоставлении индивидуальных расценок по оплате 
стоимости обучения обучающихся техникума 

10. Положение о порядке перевода на 2 курс обучающихся, зачисленных 
на базе среднего общего образования 

11. Положение о педагогическом совете 

12. Положение о Совете профилактики правонарушений и безнадзорности 
среди обучающихся НАНЧПОУ СКТ«Знание» 

13. Положение о библиотеке 

14. Положение об архиве 

15. Положение о ведении журналов учебных занятий 

16. Положение об организации образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального 
Образования 

17. Положение об организации образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального 
Образования по заочной форме обучения 

18. Положение об организации образовательной деятельности с 

применением электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий 

19. Положение о реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий 

20. Правила работы с электронной почтой 

21. Инструкция о мерах безопасности в сети интернет 
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22. Порядок проведения промежуточной аттестации при освоении 

образовательных программ с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий в условиях 

сложной санитарно-эпидемиологической обстановки 

23. Положение о порядке оформления, ведения и учета зачетных книжек 
и студенческих билетов 

24. Положение о зачетной книжке 

25. Положение о порядке учета, хранения, выдачи, списания и 

уничтожения курсовых проектов (работ), дипломных работ и 

дипломных проектов (работ), отчетов по 
Практике (в том числе дневников по практике) 

26. Положение о цикловой методической комиссии 

27. Положение о фондах оценочных средств 

28. Положение о порядке перевода, отчисления и восстановления 
Обучающихся НАНЧПОУ СКТ «Знание» 

29. Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между НАНЧПОУ СКТ «Знание» и 

обучающимися или родителями (законными представителями) 
Несовершеннолетних обучающихся 

30. Положение об учебно-методическом комплексе 

31. Положение о рабочей программе учебной дисциплины, 
Профессионального модуля, учебной и производственной практики 

32. Положение о календарно-тематическом планировании 

33. Положение о порядке организации самостоятельной работы 
обучающихся 

34. Положение о режиме занятий 

35. Положение об экзамене (квалификационном) 

36. Положение о пропусках учебных занятий обучающимися НАНЧПОУ 
СКТ«Знание» 

37. Положение о порядке применения к обучающимся и снятия с 
Обучающихся мер дисциплинарного взыскания 

38. Положение о порядке предоставления академического отпуска 
Обучающимся 

39. Положение о порядке зачета негосударственным аккредитованным 

некоммерческим частным профессиональным образовательным 

учреждением «Северо-Кавказский техникум «Знание» результатов 

освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, дополнительных образовательных программ в 

других организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность 

40. Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной 
Аттестации обучающихся 

41. Положение о практической подготовке обучающихся 
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42. Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные  программы  среднего 
Профессионального образования. 

43. Положение о порядке заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем 

профессиональном образовании их дубликатов в НАНЧПОУ СКТ 

«Знание» 

44. Положение о порядке выдачи дипломов с отличием 

45. Положение о свободном посещении занятий обучающихся очной 
Формы обучения 

46. Положение о сайте негосударственного аккредитованного 

некоммерческого частного  профессионального  образовательного 
Учреждения «Северо-Кавказский техникум «Знание» 

47. Положение об аттестации педагогических работников НАНЧПОУ 

СКТ«Знание» с целью подтверждения соответствия занимаемой 

должности 

48. Правила обмена деловыми подарками и знаками делового 
гостеприимства 

49. Положение о нормах профессиональной этики педагогических 
работников 

50. Кодекс этики и служебного поведения работников НАНЧПОУ СКТ 
«Знание» 

51. Положение о конфликте интересов 

52. Положение о пользовании библиотекой 

53. Положение о пропускном режимев НАНЧПОУ СКТ«Знание» 

54. Положение о порядке проведения самообследования 

55. Положение о порядке хранения и уничтожения носителей и 
Персональных данных 

56. Положение о порядке расследования и учета несчастных случаев на 
производстве 

57. Положение об оплате труда преподавателей 

58. Положение о системе управления охраной труда 

59. Положение об уполномоченном (доверенном) лице по охране труда 

60. Положение о добровольной пожарной дружине 
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1.3. Сведения о реализуемых основных профессиональных 

образовательных программах, программах профессионального обучения, 

формах обучения 

 

На базе основного общего образования (9 классов) 

 

Наименование 

специальности 

Уровень 

образования 

Присваиваемые 

 по специальностям  

и направлениям 

подготовки 

квалификации 

Форма 

обучения 

Нормативный 

срок 

обучения 

21.02.19 

Землеустройство 

СПО 

Базовая 

подготовка 

Специалист 

по землеустройству 

Очная 3 года  

10 месяцев 

40.02.02 

Правоохранительная 

деятельность  

СПО 

Базовая 

подготовка 

Юрист Очная 3 года  

6 месяцев 

38.02.01 «Экономика 

и бухгалтерский 

учет по (отраслям)» 

СПО 

Базовая 

подготовка 

Бухгалтер Очная 2 года  

10 месяцев 

 

На базе среднего (полного) общего образования (11 классов) 

 

Наименование 

специальности 

Уровень 

образования 

Присваиваемые  

по специальностям 

и направлениям 

подготовки 

квалификации 

Форма 

обучения 

Нормативный 

срок обучения 

21.02.19 

Землеустройство 

СПО Базовая 

подготовка 
Специалист 

по землеустройству 

Очная 2 года  

10 месяцев 

38.02.01 «Экономика и 

бухгалтерский учет по 

(отраслям)» 

СПО Базовая 

подготовка 

Бухгалтер Очная 1 год  

10 месяцев 

40.02.02 

Правоохранительная 

деятельность  

СПО Базовая 

подготовка 
Юрист Очная 2 года  

6 месяцев 
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1.4. Создание условий для формирования доступной среды 

для обучения лиц с ограниченными возможностями 

 

В Приморско-Ахтарском филиале техникума «Знание» принимаются 

меры по обеспечению доступности профессионального образования для 

инвалидов и лиц с ОВЗ: 

1. Вход в здание филиала оборудован пандусом для обеспечения 

доступа инвалидов-колясочников. Имеется аудитория прямой доступности на 

первом этаже; 

2. Оборудована кнопка вызова персонала для оказания помощи 

маломобильной категории населения; 

3. Разработан и утвержден  паспорт обеспечения доступности  для 

инвалидов и лиц с ОВЗ; 

4. Вменено в должностные обязанности сотрудников оказание 

ситуационной помощи инвалидам, в том числе по вызову с кнопки, и 

периодической проверки ее работоспособности; 

5. Утвержден порядок предоставления на объекте услуг для 

инвалидов и лиц с ОВЗ. 
 

Выводы:  Приморско-Ахтарский филиал осуществляет свою 

деятельность в соответствии с действующим законодательством, 

нормативными документами Министерства образования и науки российской 

Федерации, нормативно-правовыми актами Краснодарского края, локальными 

нормативными актами техникума; имеет необходимые организационно-

правовые документы, позволяющие вести образовательную деятельность в 

сфере среднего профессионального образования в соответствии с 

установленными при лицензировании значениями контрольных нормативов. 
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Раздел 2. Оценка образовательной деятельности Приморско-

Ахтарского филиала НАНЧПОУ «Северо-Кавказский техникум 

«Знание» 

2.1. Информация о реализуемых образовательных программах 

В Приморско-Ахтарском филиале техникума «Знание» в соответствии с 

действующей лицензией образовательная деятельность осуществляется на базе 

основного общего образования (база 9 классов), среднего (полного) общего 

образования (база 11 классов) по следующим специальностям: 

 

Информация о реализуемых образовательных программах 

(с указанием контингента по каждой образовательной программе) 

по состоянию на 1 апреля 2024 года: 

 

№ 

 

п/п 

Код, наименование специальности Форма обучения Контингент 

очная заочная 

1. 23.02.03 Техническое обслуживание 

и ремонт автомобильного транспорта 

11 4 15 

2. 21.02.05 Земельно-

имущественные отношения 

31 0 31 

3. 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность 

110 19 129 

4.   38.02.01 «Экономика и  бухгалтерский 

учет по (отраслям)» 

13 0 13 

5. 21.02.19 «Землеустройство» 14 0 14 

 ВСЕГО: 179 23 202 

 

Информация о реализуемых образовательных программах 

(с указанием контингента по каждой образовательной программе) 

по состоянию на 1 апреля 2025 года: 

 

№ 

п/п 

Код, наименование специальности Форма обучения Контингент 

итого 
очная заочная 

1. 21.02.05 «Земельно-имущественные 

отношения» 

11 0 11 
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2. 21.02.19 «Землеустройство» 28 0 28 

3. 38.02.01 «Экономика и  бухгалтерский 

учет по (отраслям)» 

25 0 25 

4. 40.02.02 Правоохранительная деятельность  122 18 140 

 ВСЕГО: 186 18 204 

 

Информация о реализуемых образовательных программах 

(с указанием контингента по каждой образовательной программе) 

по состоянию на 1 апреля 2026 года: 

 

№ 

п/п 

Код, наименование специальности Форма обучения Контингент 

итого 
очная заочная 

1. 21.02.19 «Землеустройство»  37 0   37 

2. 38.02.01 «Экономика и  бухгалтерский 

учет по (отраслям)» 

 36 0      36 

3. 40.02.02 Правоохранительная деятельность  116 7  123 

 ВСЕГО:    189 7     196 

 

Наиболее востребованными оказались следующие специальности: 

1. 40.02.02. Правоохранительная деятельность; 

2. 21.02.19 Землеустройство 

 

В связи с обновлением Минпросвещения перечня профессий и 

специальностейв СПО, а также на основании приказаМинистерства 

просвещения РФ от 21 октября 2019 г. N 569 "О внесении изменений в 

некоторые приказы Министерства образования и науки Российской Федерации, 

касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования", в соответствии с п.13 и п.24 

данного приказа с 01.01.2021 года прекращен набор студентов на 

специальности 23.02.03 «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного  

транспорта» и 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах». 

Лицензирование, аттестация и государственная аккредитация  

Приморско-Ахтарского филиала осуществляется в порядке, установленном 
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законодательством Российской Федерации. Приморско-Ахтарский филиал 

ведет образовательную деятельность на основании: 

1. Лицензии (бессрочная) № 08451 от 14 июля 2017 г.   Серия 23 Л01 

№ 0005312 

2. Свидетельства о государственной аккредитации (рег. № 03762 

от14.08.2017г. Серия 23А01 № 0001544 сроком бессрочно (Пр. № 456 от 

01.03.2022 г.), выданного Министерством образования, науки и молодежной 

политики Краснодарского края. 

Приморско-Ахтарским филиалом организована и реализуется система 

мер по сохранности контингента обучающихся: 

- назначение кураторов учебных групп; 

- анкетирование обучающихся первого курса с целью изучения их 

интересов и определения направлений воспитательной работы; 

- организация деятельности органов студенческого самоуправления; 

- индивидуальная работа с обучающимися и их родителями; 

- осуществление систематического контроля за учебной дисциплиной и 

успеваемостью обучающихся; 

- участие в олимпиадах, конкурсах, научно-практических конференциях; 

- пропаганда здорового образа жизни; 

- патриотическое, нравственное и духовное воспитание. 

За анализируемый период правонарушений и преступлений не было. 

В Приморско-Ахтарском филиале техникума «Знание» сформирована 

система профориентационной работы с поступающими на обучение в 

техникум. Основные направления профориентационной работы: 

- организация рекламной кампании и распространение информации о 

техникуме; 

- оформление информационного стенда, на котором размещаются 

материалы справочного и текущего характера; 

- проведение экскурсий, «Дней открытых дверей», ознакомление с 

материальной и учебной базой, преподавателями; 
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- выступление администрации и преподавателей Приморско-Ахтарского 

филиала в СМИ, на родительских собраниях в образовательных организациях 

района и других учебных заведениях. 

 

2.2 Анализ воспитательной работы 

 

Воспитательная работа в техникуме организована в соответствии с 

Законом «Об образовании», Конституцией РФ, нормативными актами 

Министерства просвещения Российской Федерации, с учетом внутренних 

распоряжений, на основе методических рекомендаций и информационных 

писем Министерства образования Краснодарского края и Министерства 

просвещения Российской Федерации.  

В соответствии с требованиями ФГОС, воспитательный процесс 

направлен на формирование общих компетенций обучающихся, которые 

способствуют успешной самореализации выпускников, готовых решать 

профессиональные задачи.  

Основной целью воспитательной работы в техникуме является создание 

оптимальных условий для развития личности студента, владеющего 

общекультурными и профессиональными компетенциями в соответствии с 

современными требованиями системы профессионального образования через 

реализацию комплекса мер организационного и содержательного характера. 

Воспитательный процесс в техникуме строится согласно рабочей программы 

воспитания, цель которой личностное развитие обучающихся и их 

социализация, проявляющиеся развитии их позитивных отношений к 

общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения 

сформированных общих компетенций квалифицированных специалистов 

среднего звена на практике. 

Для достижения поставленной цели были поставлены следующие задачи:  

- формирование личности обучающегося, способной к принятию 

ответственных решений, нравственному, гражданскому, профессиональному 

становлению, жизненному самоопределению, а также проявлению 

нравственного поведения и духовности на основе общечеловеческих 

ценностей;  

- патриотическое, физическое, интеллектуальное и духовное развитие 

личности обучающегося на основе формирования лидерских качеств, 

гражданственности, профессионально значимых качеств, чувства воинского 

долга, высокой ответственности и дисциплинированности;  

-развитие коллективной самоорганизации студентов (студенческого 

самоуправления, общественных организаций и объединений студентов);  
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-формирование у обучающегося культуры здоровья на основе воспитания 

психически здоровой, физически развитой и социальной адаптированной 

личности;  

-внедрение региональной целевой модели наставничества;  

-воспитание толерантной личности обучающегося, открытой к 

восприятию других культур независимо от их национальной, социальной, 

религиозной принадлежности, взглядов, мировоззрения, стилей мышления и 

поведения. 

  Формирование социально-личностных и индивидуальных компетенций 

осуществляется в ходе реализации основных направлений через различные 

виды воспитательной деятельности.  

Направления воспитательной работы в соответствии с программой 

воспитания: 

-Гражданско-патриотическое и правовое воспитание.  

-Воспитание здорового образа жизни.  

-Духовно- нравственное, художественно-эстетическое воспитание.  

-Профилактика правонарушений среди обучающихся.  

-Противодействие распространению идеологии терроризма и 

экстремизма.  

-Экологическое воспитание студентов 

 -Волонтерское движение 

-Профессиональное воспитание студентов 

-Студенческое самоуправление 

Построение плана воспитательной работы начинается с глубокого 

анализа социального положения обучающихся, составления социального 

паспорта образовательной организации. 

В НАНЧПОУ СКТ «Знание» проводится планомерная работа по 

профилактике насильственных преступлений, «буллинга» и «скулшутинга» 

среди обучающихся. В целях выявления неблагоприятного 

психоэмоционального состояния, а также состояния психологической 

дезадаптации обучающихся педагогом-психологом Шатовой Е.Г. 

осуществляются ежегодные психодиагностические обследования студентов. 

Для обследования применяется методика Г. Айзенка «Самооценки психических 

состояний». С помощью данного теста можно определить уровни таких 

психических свойств, как тревожность, фрустрация, агрессивность, 

ригидность. Указанная методика рекомендована Министерством просвещения 
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РФ и Министерством образования и науки Краснодарского края для 

применения в учебных учреждениях, в том числе с целью мониторинга 

психоэмоционального состояния и уровня жизнестойкости респондентов. 

Так на настоящий момент психодиагностическое обследование по 

указанному тесту прошли 172 обучающихся техникума. В ходе обследования 

не было выявлено лиц группы риска, то есть  обучающихся с существенными 

отклонениями  по измеряемым параметрам (крайне высокий уровень 

тревожности, фрустрации, агрессивности). 

 

Общие сведения о социальном положении несовершеннолетних 

обучающихся 

 

№ 

п/п 

Наименование 2024 2025 2026 

1 количество обучающихся 84 96 72 

2 количество обучающихся – сирот 0 0 0 

3 количество опекаемых обучающихся; 0 0 0 

4 количество многодетных семей  7 11 18 

5 количество неполных семей  21 22 25 

6 количество обучающихся, находящихся в 

социально опасном положении 

0 0 0 

7 количество обучающихся, состоящих на учете в 

КДН, ОПДН 

2 1 0 

8 количество обучающихся - инвалидов; 0 0 0 

 

При организации воспитательной работы пристальное внимание 

уделяется обучающимся, относящимся к «группе риска». Ежегодно 

составляется и анализируется социальный паспорт семей несовершеннолетних 

студентов, особое внимание уделяется семьям студентов 1 курса. В семьи, 

состоящих на различного вида учетах, 

регулярноосуществляютсявыходы(выезды),проводитсясоответствующаяработа,

составляютсяактыобследования. Профилактическая работа ведется совместно с 

сотрудниками ОМВД России по Приморско-Ахтарскому району, а также  ГБУЗ 

«Приморско-Ахтарская ЦРБ им. Кравченко Н.Г.».  
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Ежегодно в техникуме реализуется «План совместных профилактических 

мероприятий по предупреждению правонарушений и преступлений в 

Приморско-Ахтарском филиале НАНЧПОУ СКТ «Знание». В соответствии с 

планом организованы и проведены индивидуальные и групповые беседы на 

темы: «Об административной и уголовной ответственности», «О соблюдении 

требований ЗКК от 21 июля 2008 года № 1539 «О мерах по профилактике 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском 

крае», «Наркотики-секреты манипуляции» и др.  

С целью профилактики правонарушений и преступлений в техникуме 

проводятся правовые декады, недели правовых знаний, лекции и беседы на 

темы: «Последствия употребления психоактивных веществ», «Об основах 

системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних», «Вред употребления алкогольных напитков, 

психотропных и одурманивающих веществ», «Мы – за здоровый образ жизни», 

«Профилактика суицидов» и др.  

Регулярно, совместно с сотрудниками ОПДН ОМВД России по 

Приморско-Ахтарскому району, проводятся встречи, беседы со студентами и 

их родителями (законными представителями). В ходе бесед студентам 

разъясняется о таких понятиях как «несанкционированное публичное 

мероприятие», «Об административной и уголовной ответственности 

несовершеннолетних за участие в несанкционированных акциях», «Причины 

постановки на учет в ОПДН, последствия», «Безопасный интернет», 

«Киберпреступность» и т.д. 

В рамках Всероссийской акции «Студенческий десант», с целью 

привлечения внимания подрастающего поколения к деятельности силовиков, 

студенты специальности «Правоохранительная деятельность» посещают 

различные службы и подразделения районного отдела полиции и знакомятся с 

работой стражей правопорядка. Также регулярно организовываются экскурсии 

студентов в музей ОМВД России по Приморско-Ахтарскому району.  

В течении года неоднократно проводились встречи с представителями 

Совета ветеранов и общественной организации «Защитники Отечества» 

Приморско-Ахтарского района в рамках Года Защитника Отечества и 80-летия 

Победы. Студенты техникума являются членами культурно-массового сектора 

Студенческого совета техникума. Участвуют и организовывают мероприятия 

различной направленности. 
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Студенты техникума являются участниками огласительных бесед, а также 

благотворительных акций, проводимых священнослужителями храма 

Воскресения Словущего. Совместно со служителями храма Воскресения 

Словущего на базе техникума проведены заседание «круглого стола» на тему: 

«Жизнь-священный дар», «Сохрани жизнь» а также беседы о Таинствах Церкви 

и церковных праздниках. Студенты техникума, являются активными членами 

православного молодежного клуба «Добрые сердца» при Храме Воскресения 

Словущего г. Приморско-Ахтарска. 

В техникуме ведется работа по духовно - нравственному воспитанию 

молодежи. Обучающиеся техникума принимают активное участие в городских 

и районных конкурсах: «Свободный микрофон», «Ночь искусств», «День 

народного единства», «Свободный полет», посвященный Дню космонавтики, 

ежегодные краевые фестивали «Формула успеха», где команда техникума 

«Знание» постоянно занимает призовые места. 

Студенты первого курса специальности 40.02.02 «Правоохранительная 

деятельность» 21.02.19 «Землеустройство» являются призерами конкурса 

«Свободный микрофон».  

Председатель студенческого совета Самовик Данил и заместитель 

председателя по культурным вопросам, Новоселецкая Ирина, являются 

Лауреатами специальной молодежной стипендии администрации 

Краснодарского края. 

 Активно участвуют в жизни техникума и культурно-патриотическом 

воспитании студенты-казаки. На сегодняшний день это элита техникума. На 

протяжении многих лет Приморско-Ахтарский филиал техникума «Знание» 

активно взаимодействует с Союзом казачьей молодежи и Приморско-

Ахтарский районным казачьим обществом. Лучшие казаки района обучаются в 

филиале и ведут активную работу по популяризации казачества и сохранении 

культуры и традиций. 

 Так же проводится большая лекторская работа Российского общества 

«Знание». Лучшие студенты-лекторы: Самовик Данил, Новоселецкая Ирина, 

Стецюк Дарья и Гогидзе Софья на постоянной основе проводят лекции 

различной тематики не только в стенах техникума, но и в различных учебных 

заведениях Приморско-Ахтарского района. Кроме лекций студенты 

организовывают и проводят «Уроки мужества». 

В соответствии с планом воспитания в техникуме проводятся 

родительские собрания на темы ответственности за жизнь и здоровье детей, 

строгого контроля за соблюдением несовершеннолетними Закона № 1539-КЗ 
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«О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних в Краснодарском крае». На классных часах, родительских 

собраниях распространяются памятки «Об ответственности за употребление и 

распространение наркотических средств», «По предупреждению самовольных 

уходов детей из дома», «Отказ от курения», «Скажи: «Алкоголю НЕТ», «Помни 

об ответственности, не ошибись в выборе пути, по которому пойдешь».   

С начала учебного года каждый понедельник кураторы групп проводят 

внеурочное занятие «Разговоры о важном». Основные цели таких занятий — 

пробудить у подрастающего поколения интерес к изучению отечественной 

истории и культуры, воспитать патриотизм и уважение к труду, а также дать 

возможность выразить свое мнение, задать волнующие вопросы и получить 

достоверную информацию. 

Огромное количество мероприятий, проводимых в стенах техникума 

нацелены на профилактику здорового образа жизни, ценности жизненных 

принципов. Проводится огромная и постоянная профилактическая работа 

антинаркотической и антитеррористической направленности. Студенты 

активно участвуют в районных, краевых и всероссийских конкурсах и 

проектах. 

 

2.3. Анализ приема поступающих в 2024,2025 г.г. 

Сравнительные результаты приема 

 

№п/
п 

 

Код, наименование 

специальности 

Количество зачисленных на обучение 

2024 2025 отклонение 

9кл. 11кл. 9 кл. 11 кл. 

 

9кл. 11к

л. 

1. 21.02.19 

Землеустройство 

 
11 

 
4 

 
   8 

 
   1 
 

 
      -3 

 

-3 

 
   2. 40.02.02 

Правоохранительная 

деятельность 

 
  39 

 
   9 

 

32 

 

4 

 

-7 
 

-5 

3. 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

 

8 

 

6 

 

11 

 

2 

 

+3 
 

-4 

 Всего: 58 19 51 7 -7 -12 
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 Наблюдается незначительное снижение общего контингента 

обучающихся. Набор осуществлялся только по 3 специальностям. 

Студенты техникума обучаются с интересом и участвуют во всех 

районных и городских мероприятиях. 

Участие обучающихся в учебно-воспитательной работе является 

обязательным элементом подготовки будущих специалистов. 

 

2.4 Структура подготовки обучающихся 

На базе основного общего образования (9классов) 

 

Наименование 

специальности 

Уровень 

образования 

Присваиваемые 

 по специальностям  

и направлениям 

подготовки 

квалификации 

Форма 

обучения 

Нормативный 

срок 

обучения 

40.02.02 

Правоохранительная 

деятельность  

СПО 

Базовая 

подготовка 

Юрист Очная 3 года  

6 месяцев 

38.02.01 «Экономика 

и бухгалтерский 

учет по (отраслям)» 

СПО 

Базовая 

подготовка 

Бухгалтер Очная 2 года  

10 месяцев 

21.02.19 

«Землеустройство» 

СПО 

Базовая 

подготовка 

Специалист по 

землеустройству 

Очная 3 года  

10 месяцев 

 

  

 На базе среднего (полного) общего образования (11классов) 

 

Наименование 

специальности 

Уровень 

образования 

Присваиваемые  

по специальностям и 

направлениям 

подготовки 

квалификации 

Форма 

обучения 

Нормативный 

срок обучения 

21.02.19 

«Землеустройство» 

СПО 

Базовая 

подготовка 

Специалист по 

землеустройству 

Очная 2 года  

10 месяцев 
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38.02.01 «Экономика 

и бухгалтерский 

учет по (отраслям)» 

СПО 

Базовая 

подготовка 

Бухгалтер Очная 1 год  

10 месяцев 

 

40.02.02 

Правоохранительная 

деятельность  

СПО 

Базовая 

подготовка 

Юрист Очная 2 года  

6 месяцев 

 

Выводы: Анализ структуры подготовки специалистов в Приморско-

Ахтарском филиале позволяет сделать следующие выводы: 

- работа по сохранности контингента и улучшению качества образования 

должно оставаться одним из приоритетных направлений деятельности филиала; 

 - в филиале ведется планомерная работа по профориентации по всем 

реализующимся образовательным программам; 

 - образовательная деятельность ведется в соответствии с Уставом и 

лицензией на право осуществления образовательной деятельности. 
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Раздел 3. Оценка системы управления Приморско-Ахтарским филиалом 

3.1. Структура управления филиала техникума 

 

Управление техникумом осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования», Уставом техникума, локальными 

актами, регулирующими деятельность всех структурных подразделений. 

Управление Филиалом осуществляет руководитель. Руководитель 

филиала назначается на должность по представлению директора Техникума 

Советом учредителей и проводится приказом по Техникуму. 

Руководитель Филиала обеспечивает функционирование Филиала, несет 

ответственность за выполнение лицензионных требований, обеспечение 

учебной и трудовой дисциплины, соблюдение требований делопроизводства, за 

своевременность и объективность отчетности, предоставляемой в Техникум. 

Руководитель Филиала по должности входит в учебно-методический 

(педагогический) совет (Техникума). Руководитель Филиала действует в 

соответствии с Положением и доверенностью, выданной Техникумом. 

В целях обеспечения эффективного управления, совершенствования 

методической работы, качества обучения и воспитания обучающихся, 

повышения педагогического мастерства преподавателей в Филиале созданы 

совещательные органы – учебно-методический (педагогический) совет, а также 

цикловые комиссии. Вышеуказанные органы действуют на основании 

Положений, утвержденных директором Техникума. 

30 лет возглавляет и умело руководит Приморско-Ахтарским филиалом 

техникума «Знание» Людмила Алексеевна Загороднова. Благодаря слаженной 

работе коллектива филиал всегда идет в ногу со временем, совершенствуя 

учебный процесс. Педагоги участвуют в российских и краевых научно-

практических конференциях, форумах, семинарах, регулярно проходят курсы 

повышения квалификации. Все это позволяет внедрять в учебный процесс 

современные технологии и новые программы. 
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3.2. Схема системы управления  

Приморско-Ахтарского филиала техникума «Знание» 

 

Филиал техникума «Знание» руководствуется Положением, утвержденным в 

соответствии с Уставом головного техникума на основе законодательства РФ. 

 

Директор НАНЧПОУ «Северо-Кавказский техникум «Знание» 

Педагогический совет Научно-методический совет 

 

Руководитель Приморско-Ахтарского филиала НАНЧПОУ СКТ «Знание» 

Педагогический совет Научно-методический совет 

 

Административный блок 

 

Специалист по УМР Специалист по ВР Специалист по УР 

 

Специалист по 

УР 

 Кураторы  Младший персонал 

(уборщики, сторожа) 

 

Методический кабинет 

 

  Старосты 

 

Родительский комитет 

 

Внутрифилиальные структурные подразделения 

 

Библиотека  Архив 

 
 Приемная 

комиссия 
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Раздел 4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

4.1. Анализ соответствия ОПОП ФГОС СПО 

 

Реализация ФГОС среднего общего образования, в пределах 

образовательных программ среднего профессионального образования 

осуществляется в соответствии с федеральными базисными планами для 

ФГОС СПО. 

Основные профессиональные образовательные программы техникума 

соответствуют требованиям Федеральных государственных образовательных  

образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих 

программы общего образования. 

Учебная работа и содержание подготовки обучающихся 

регламентируется следующими документами: 

- основная профессиональная образовательная программа подготовки 

специалистов среднего звена (далее - ОПОП ППССЗ) по специальности; 

- учебно-методическое сопровождение, соответствующее требованиям 

ФГОС СПО. 

Система контроля в техникуме по формам, объемам и содержанию 

соответствует сложившейся системе и обеспечивает контроль усвоения 

содержания образовательного стандарта в части государственных требований к 

минимуму содержания и уровню подготовки специалистов. 

  

4.2 Анализ проведения оценки качества образования 

 

В период самообследования в октябре 2025 года НИИ мониторинга 

качества образования (г. Йошкар-Ола) была проведена диагностика знаний 

обучающихся по специальностям  21.02.19 «Землеустройство» и 40.02.02 

«Правоохранительная деятельность», 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

Результаты обучения студентов, реализующих программы СПО, по 

дисциплинам циклов ГСЭ, МЕН, ПД СПО на основе предложенной модели 

оценки представлены ниже. 
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4.2.1 Показатели участия в ФЭПО-37 –ФЭПО-41 

Количественные показатели участия образовательных организаций в 

ФЭПО 

Данные о количестве образовательных организаций – участников 

проекта, реализующих программы СПО, в рамках компетентностного подхода 

ФЭПО представлены в таблице 1.1. 

Таблица 1.1 – Количественные показатели участия в ФЭПО 

Период 
проведения 

Этап 

Количество образовательных 
организаций – участников 

проекта, реализующих 
программы СПО 

Количество сеансов 
тестирования 

март – 

июль 2023 
ФЭПО-37 101 50332 

октябрь 2023 – 

февраль 2024 
ФЭПО-38 99 61791 

март – 

июль 2024 

ФЭПО-39 92 233737 

октябрь 2024 – 

февраль 2025 

ФЭПО-40 88 204382 

октябрь 2025 – 

февраль 2026 

ФЭПО-41 61 63974 

 

 

Количественные показатели участия студентов ссуза в ФЭПО 
 

Количество образовательных программ и сеансов тестирования 

студентов ссуза отражено в таблице 1.2 и на рисунке 1.2. 

Таблица 1.2 – Количественные показатели участия в ФЭПО студентов ссуза 

Период 

проведения 
Этап 

Количество 

специальностей 

Количество 

сеансов 

тестирования 

март – 

июль 2023 
ФЭПО-37 0 0 

октябрь 2023 – 

февраль 2024 
ФЭПО-38 2 148 

март – 

июль 2024 
ФЭПО-39 0 0 

октябрь 2024 – 

февраль 2025 
ФЭПО-40 2 185 

октябрь 2025 – 

февраль 2026 
ФЭПО-41 3 224 
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Рисунок 1.2 – Динамика сеансов тестирования студентов ссуза 

Количество сеансов тестирования студентов ссуза по отдельным 

специальностям за пять этапов проекта ФЭПО отражено в таблице 1.3. 

 

Таблица 1.3 – Количественные показатели участия в ФЭПО студентов ссуза по 

специальностям 

 

Шифр 

специальн

ости 

Наименование 

специальности 

Количество сеансов 

тестирования 

ФЭПО-

37 

ФЭПО

-38 

ФЭПО-

39 

ФЭПО

-40 

ФЭПО

-41 

21.02.05 

 

Земельно-

имущественные 

отношения 

- 66 - 66 

0 

21.02.19 Землеустройство - - - - 17 

38.02.01 

Экономика и 

бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

- - - - 

 

16 

40.02.02 

 

Правоохранительная 

деятельность 

- 82 - 119 

 

41 

0

50

100

150

200

250

ФЭПО 37 ФЭПО 38 ФЭПО 39 ФЭПО 40 ФЭПО 41

количество сеансов тестирования

количество сеансов 
тестирования
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Результаты обучения студентов в рамках ФЭПО-41 

В разделе представлена информация о результатах тестирования студентов 

по двум показателям: 

─ доля студентов по проценту набранных баллов за выполнение ПИМ 

позволяет провести экспресс-оценку результатов тестирования; 

─ доля студентов на уровне обученности не ниже второго позволяет 

провести более глубокий анализ результатов обучения в соответствии с 

предложенной моделью. 

Результаты обучения студентов ссуза и образовательных организаций – 

участников проекта, реализующих программы СПО, в целом. 

Распределение результатов по направлениям подготовки 

представлены на рисунке 3.1. 

 
Рисунок3.1 – Распределение результатов тестирования студентов ссуза и  

образовательных организаций – участников проекта, реализующих программы СПО 

 

Распределение результатов тестирования студентов образовательных 

организаций – участников проекта, реализующих программы СПО, в целом по 

показателю «Доля студентов на уровне обученности не ниже второго» в 

соответствии с моделью оценки результатов обучения представлено на рисунке 

3.2. 
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Рисунок 3.2 –Диаграмма распределения результатов тестирования студентов по уровням 

обученности 

 

Как видно из рисунка 3.2 доля студентов образовательных организаций – 

участников проекта, реализующих программы СПО, на уровне обученности не 

ниже второго – 87,27% (для всей совокупности образовательных организаций – 

участников проекта, реализующих программы СПО, в целом). 

На диаграмме (рисунок 3.3) отмечено положение ссуза на фоне 

образовательных организаций – участников проекта, реализующих программы 

СПО, по показателю «Доля студентов на уровне обученности не ниже второго» 

(в рамках ФЭПО-41).  

 

Рисунок3.3 – Диаграмма ранжирования  по показателю «Доля студентов на уровне обученности не 

ниже второго» 

 

На рисунке 3.3 красной линией показан критерий оценки результатов 

обучения «90% студентов на уровне обученности не ниже второго».  Красным 

столбиком отмечен результат по этому показателю студентов ссуза. 

На диаграмме (рисунок 3.4) представлено распределение студентов по 

уровням обученности в соответствии с количеством результатов выполнения 

ПИМ. 
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Рисунок3.4 –Распределение результатов тестирования студентов ссузов по уровням обученности в 

соответствии с количеством результатов 

 

Результаты обучения студентов ссуза 

 

Специальность 21.02.19 «Землеустройство» 

Результаты тестирования студентов ссуза специальности 

«Землеустройство» по показателю «Доля студентов по проценту набранных 

баллов по результатам выполнения ПИМ представлены на рисунке 3.5. 

 

 
Рисунок 3.5 –Распределение результатов тестирования студентов ссуза 

Распределение результатов тестирования студентов ссуза «Доля 

студентов на уровне обученности не ниже второго» в соответствии с моделью 

оценки результатов обучения представлено на рисунке 3.5. 

Результаты тестирования

1 уровень

2 уровень

3 уровень

4 уровень
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Как видно из рисунка 3.5, доля студентов специальности 

«Землеустройство» на уровне обученности не ниже второго, составляет 87,9%,  

На диаграмме (рисунок 3.5) представлено распределение студентов 

ссуза специальности «Землеустройство» по уровням обученности в 

соответствии с процентом набранных баллов по результатам выполнения ПИМ. 

 
Рисунок 3.5 – Распределение результатов тестирования студентов ссуза по уровням обученности в 

соответствии с процентом набранных баллов за выполнение ПИМ 

 

 
Рисунок 3.6 – Распределение результатов тестирования студентов образовательных организаций – 

участников проекта, реализующих программы СПО, по уровням обученности в соответствии с 

процентом набранных баллов за выполнение ПИМ 

Диаграммы (рисунки 3.5 и 3.6) позволяют провести экспресс-оценку 

результатов тестирования студентов специальности ссуза: сопоставить 

набранные баллы за выполнение ПИМ с уровнем обученности, а также 

провести сравнение результатов тестирования студентов ссуза по 

специальности «Земельно-имущественные отношения» с результатами по 

данным показателям этой же специальности образовательных организаций – 

участников проекта, реализующих программы СПО. 
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Специальность 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 

 

Результаты тестирования студентов ссуза и образовательных 

организаций – участников проекта, реализующих программы СПО, 

специальности «Правоохранительная деятельность» по показателю «Доля 

студентов по проценту набранных баллов за выполнение ПИМ» представлены 

на рисунке 3.7 

 

 

 

Рисунок 3.7 – Распределение результатов тестирования студентов ссуза 

 

Распределение результатов тестирования студентов ссуза и 

образовательных организаций – участников проекта, реализующих программы 

СПО, по показателю «Доля студентов на уровне обученности не ниже второго» 

в соответствии с моделью оценки результатов обучения представлено на 

рисунке 3.8. 

 

 

Рисунок 3.8 – Диаграмма распределения результатов тестирования студентов 

Как видно из рисунка 3.8, доля студентов специальности 

«Правоохранительная деятельность» на уровне обученности не ниже второго, 

составляет 85,6%, а доля студентов данной специальности образовательных 

организаций – участников проекта, реализующих программы СПО – 95,38%. 
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Специальность 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

 

Результаты тестирования студентов ссуза и образовательных 

организаций – участников проекта, реализующих программы СПО, 

специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» по показателю 

«Доля студентов по проценту набранных баллов за выполнение ПИМ» 

представлены на рисунке 3.9 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 3.9– Распределение результатов тестирования студентов ссуза 

 

Распределение результатов тестирования студентов ссуза и 

образовательных организаций – участников проекта, реализующих программы 

СПО, по показателю «Доля студентов на уровне обученности не ниже второго» 

в соответствии с моделью оценки результатов обучения представлено на 

рисунке 3.10. 

 
Рисунок 3.10 – Диаграмма распределения результатов тестирования студентов 

Из рисунка 3.10 доля студентов специальности «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)» на уровне обученности не ниже второго, 

составляет 94,2%, а доля студентов данной специальности образовательных 

организаций – участников проекта, реализующих программы СПО – 95,38%. 
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Диаграммы (рисунки 3.9 и 3.10) позволяют провести экспресс-оценку 

результатов тестирования студентов специальности ссуза: сопоставить 

набранные баллы за выполнение ПИМ с уровнем обученности, а также 

провести сравнение результатов тестирования студентов ссуза по 

специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» с 

результатами по данным показателям этой же специальности образовательных 

организаций – участников проекта, реализующих программы СПО. 

 

Результаты обучения студентов ссуза и образовательных 

организаций – участников проекта, реализующих программы СПО, по 

дисциплинам 

 

Результаты обучения студентов ссуза и образовательных организаций – 

участников проекта, реализующих программы СПО, по дисциплинам циклов 

ГСЭ, МЕН, ПД СПО на основе предложенной модели оценки представлены в 

таблице 3.1. 

Для выборки студентов ссуза, обучающихся по отдельным 

специальностям, по каждой дисциплине указан процент студентов на уровне 

обученности не ниже второго. 

Таблица 3.1 – Результаты обучения студентов ссуза по дисциплинам (ФЭПО-41) 

Цикл Дисциплина 
Количество 

студентов 

Доля студентов 

на уровне 

обученности не 

ниже второго 

Выполнение 

критерия оценки 

результатов 

обучения 

21.02.19 Землеустройство 

ОП Статистика 14 83% + 

СГ 
Безопасность 

жизнедеятельности 
14 82% + 

ОП Основы экономики 17 100% + 

40.02.02 Правоохранительная деятельность 

ОП 
Теирия государства и 

права 
37 91% + 

ОП 
Конституционное право 

России 
29 70% + 
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Цикл Дисциплина 
Количество 

студентов 

Доля студентов 

на уровне 

обученности не 

ниже второго 

Выполнение 

критерия оценки 

результатов 

обучения 

ОП История 39 96% + 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

ОП Основы экономики 15 95% + 

ОП 
Основы бухгалтерского 

учета 
16 100% + 

ОП Статистика 14 88% + 

 

 

Состояние качества обучения регулярно обсуждается на заседаниях 

педагогического совета. Своевременно принимаются меры по ликвидации 

академических задолженностей, осуществляется контроль посещаемости 

занятий, выявляются причины отсутствия обучающихся, информация 

доводится до сведения родителей. 

В результате самообследования было выявлено, что уровень знаний и 

качество подготовки обучающихся техникума – удовлетворительный. 

Результаты текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации 

обучающихся принимаются во внимание педагогическим коллективом 

техникума для дальнейшего выстраивания траектории наиболее эффективного 

и успешного ведения образовательной деятельности. Использование 

современных педагогических технологий обеспечивает положительную 

мотивацию к обучению и развивающую мотивацию к профессиональной 

деятельности, позволяет создавать ситуацию успешности. 

 

4.3 Анализ результатов итоговой аттестации за отчетный      

период   

 

Качественный состав государственной аттестационной 

комиссии 

В соответствии с приказами директора НАНЧПОУ СКТ   «Знание» № 

88-У, № 89-У, № 90-У, № 91-У от 15.04.2021 г. для итоговой аттестации 

студентов НАНЧПОУСКТ «ЗНАНИЕ» в 2024-2025 и 2025-2026 учебных годах 

созданы и утверждены следующие государственные аттестационные комиссии 

в разрезе специальностей: 
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1.  Специальность: 40.02.02«Правоохранительная деятельность» 

Председател ГЭК: 

Головинов Владимир Алексеевич 

-кандидат юридических наук, доцент кафедры 

гражданского и административного 

судопроизводства Северо-Кавказского 

Филиала ФГБОУВО «Российский 

государственный университет правосудия» 

Заместитель председателя ГЭК 

Макарова Елена Леонидовна 

-директор НАНЧПОУ СКТ «Знание» 

Члены комиссии: 

Мартынова Татьяна Валентиновна - кандидат юридических дисциплин, доцент, 

заведующая кафедрой государственно-правовых 

дисциплин Кубанского института 

социоэкономики и права (филиал) ОУПВО 

«Академия труда и социальных отношений» 

Толстых Елена Ивановна -юрист-консульт, преподаватель юридических 

дисциплин НАНЧПОУСКТ «Знание» 

Болдырева Ольга Александровна - преподаватель юридических дисциплин 

НАНЧПОУ СКТ«Знание» 

Вертегель Феликс Евгеньевич 

 

–адвокат Краснодарской краевой коллегии 

адвокатов палаты Краснодарского края 

Карслян Лариса Витальевна -ответственный секретарь 

 

2.  Специальность: 21.02.05 «Земельно-имущественные отношения» 

 
Председатель ГЭК 

Ткаченко Артем Сергеевич 
- кандидат экономических наук, 

генеральный директор ООО Ландшафтная 

компания «Зеленый континент» г. 

Краснодара 

Заместитель председателя ГЭК 

Смирнова Оксана Михайловна 
-зам.директора НАНЧПОУ СКТ «Знание» 
по УМР 

Члены комиссии: 
Воронцова Зарема Исламовна - кандидат экономических наук, доцент 

кафедры менеджмента и торгового дела 

Краснодарского кооперативного института 

филиала Российского университета 

коопераций 
Лунин Сергей Андреевич -преподаватель по дисциплинам СПО 

кафедры бухгалтерского учета 

информационных технологий 

Краснодарского кооперативного института 

филиала Российского университета 

коопераций 
Юркова Елена Александровна - директор ООО «Агентство по оценке и 

экспертизе «ФАКТ» 
Карслян Лариса Витальевна -ответственный секретарь 
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40.02.02«Правоохранительнаядеятельность» 

Защита дипломной работы. 

 

21.02.05«Земельно-имущественныеотношения» 

Защита дипломной работы. 

 

Итогом деятельности по повышению качества подготовки обучающихся 

является отсутствие выпускников, не прошедших государственную итоговую 

аттестацию и стабильные показатели количества выпускников, получивших 

дипломы с отличием. 

 

Результаты защиты дипломных работ по специальности             

40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 

(февраль 2026) 
 

№ Показатели Всего Очная Заочная 

кол-во % кол-во % кол-во % 

1. Окончили 

Образовательное 

учреждение СПО 

48  

100% 

39 100% 9 100% 

2. Допущены к защите 48 100% 39 100% 9 100% 

3. Защищено 

дипломных 

работ 

48 100% 39 100% 9 100% 

4. Принято к 

защитедипломных

работ 

48  100% 39 100% 9 100% 

5. Оценки:       

 Отлично 20 41,66% 15 38,46%  5 55,6% 

 Хорошо 23 47,91% 19 48,71% 4 44,4% 

 Удовлетворительно 5 10,41% 5 12,82% 0 0% 

 Средний бал 4,3  4,2  4  
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Общие результаты подготовки студентов по специальности: 

40.02.02«Правоохранительная деятельность» 

 

 
№ Показатели Всего Очная Заочная 

кол-во % кол-во % кол-во % 

1. Окончили 

Образовательное

учреждение СПО 

48 100% 39 81,25% 9 18,75% 

2. Количество дипломов 

с отличием 

4 8,3% 4 10,25% 0 0 

3. Количестводипломов 

с оценкой «отлично» 

и «хорошо» 

44 91,6% 34 87,1% 9 100% 

4. Количество выданных 

академических

справок 

- - - - - - 

 
 

Результаты защиты дипломных работ 

По специальности:21.02.05«Земельно-имущественные отношения» 

 

 
№ Показатели Всего Очная Заочная 

кол-во % кол-во % кол-во % 

1. Окончили 

образовательное 

Учреждение СПО 

9 90% 9 90% - - 

2. Допущены к защите 10 100% 10 100% - - 

3. Защищено дипломных 

работ 

9 90% 9 90% - - 

4. Принято к защите 

дипломных работ 

10 100% 10 100% - - 

5. Оценки:       

 Отлично 6     66,7% 6     66,7% - - 

 Хорошо 3     33,3% 3     33,3% - - 

 Удовлетворительно        0       0%         0                 0% - - 

 Среднийбал      4,6         4,6       0         0 
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Общие результаты подготовки студентов по специальности: 

по специальности: 21.02.05«Земельно-имущественные отношения» 
 
 

№ Показатели Всего Очная Заочная 

кол-во % кол-во % кол-во % 

1. Окончили 

Образовательное

учреждение СПО 

9 100% 9 100% - - 

2. Количество дипломов 

с отличием 

1 11,1% 1 11,1% - - 

3. Количество дипломов 

с оценкой«отлично» 

и«хорошо» 

9 100% 9 100% - - 

4. Количество выданных 

академических 

справок 

- - - - - - 

 

Анализ результатов защиты дипломных работ показывает, что студенты 

техникума успешно справляются с поставленными перед ними задачами, 

применяя при выполнении ВКР необходимые теоретические знания, умения и 

навыки, проявляют творческую самостоятельность и инициативу. О качестве 

подготовки специалистов свидетельствуют положительные отзывы 

руководителей предприятий, на которых работают выпускники техникума. 

Отмечается их умение работать с технической литературой, знание 

нормативной документации, новой техникии технологий, их активное участие в 

жизни коллектива, высокий уровень технологической и трудовой дисциплины. 

Внутренний мониторинг качества образования позволяет определить 

успешность и результативность протекания образовательного процесса в 

филиале техникума, обеспечивает педагогический коллектив информацией о 

состоянии тех факторов, которые оказывают или могут оказать существенное 

влияние на конечные результаты деятельности образовательной организации. 
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Раздел 5. Оценка организации учебного процесса 

 

Обучение проводится по профессиональным образовательным 

программам, разработанным в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального 

образования по специальностям (ППССЗ), реализуемым в техникуме, которые 

прошли процедуру согласования с работодателями, обсуждены на заседании 

педагогического совета и утверждены директором техникума. ППССЗ ежегодно 

обновляются. По каждой профессиональной образовательной программе 

разработаны учебный план, календарный учебный график, рабочие программы 

учебных дисциплин и профессиональных модулей, производственных практик, 

а также оценочные и методические материалы. Учебные планы по каждой 

основной профессиональной образовательной программе разработаны на 

основе ФГОС СПО. 

Учебный план образовательной программы определяет перечень, 

трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения 

учебных дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности 

обучающихся и формы их промежуточной аттестации. Все учебные планы 

составлены в соответствии с ФГОС СПО. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся в учебных планах 

не превышает 54 часов в неделю, включая все виды учебной работы. 

Аудиторная учебная нагрузка составляет 36 часов в неделю. Объем 

практической подготовки составляет 50% - 60% от общего учебного времени. 

По каждой дисциплине или междисциплинарному курсу предусмотрена 

самостоятельная работа студентов. Количество экзаменов в учебном году не 

превышает 8, количество зачетов не более 10 (не включается в это зачет по 

физкультуре). 

Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

разработаны в соответствии с требованиями ФГОС и рекомендациями 

ФГУФИРО, рассмотрены на заседаниях цикловых комиссий и утверждены 

заместителем руководителя филиала по учебной работе. Объемы максимальной 

учебной нагрузки, самостоятельной работы, аудиторных занятий соответствуют 

учебному плану. Рабочие программы профессиональных модулей и практик 

согласованы с работодателями. 

В соответствии с рабочими программами составлены календарно-

тематические планы, которые рассмотрены цикловыми комиссиями 

утверждены Заместителем руководителя Приморско-Ахтарского филиала 

НАНЧПОУСКТ «Знание» по учебно-методической работе. 
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Содержание основных образовательных профессиональных программ 

соответствует требованиям ФГОС СПО. Рабочие учебные планы и программы 

разработаны с учетом требований ФГОС СПО. Программы по объему и 

содержанию выполняются. Для повышения качества реализации программ 

необходимо пополнять учебно-материальную базу техникума лабораторным 

оборудованием, учебной техникой, образцами узлов и деталей машин и 

оборудования. 

Организация образовательной деятельности в Приморско-Ахтарском 

филиале осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации», приказом Минобрнауки России от 

14.06.2013г. № 464 и другими действующими нормативно-правовыми актами в 

области образования, уставом техникума, Положение в Приморско-Ахтарском 

филиале и локальными актами техникума. 

Основой организации учебного процесса является системный подход, 

предполагающий последовательное изучение дисциплин, профессиональных 

модулей, освоение всех видов практик, взаимосогласованность содержания 

курсов обучения, их преемственность. Основными документами, 

определяющими содержание и организацию учебного процесса в Приморско-

Ахтарском филиале техникума, являются рабочие учебные планы, программы 

учебных дисциплин и профессиональных модулей. Учебный процесс в филиале 

техникума строится на основании графика учебного процесса, который 

составляется к началу учебного года. 

Учебный процесс в Приморско-Ахтарском филиале техникума 

организован в соответствии с принципами: 

- Распределение обучающихся по учебным группам; 

- учебные занятия проводятся строго по составленному учебной частью и 

утвержденному руководителем Приморско-Ахтарского филиала расписанию; 

-расписание учебных занятий в Приморско-Ахтарском филиале 

разрабатывается на каждый семестр не позднее, чем за две недели до начала 

занятий и строится с учетом санитарно-гигиенических норм; в расписании 

указываются полное название дисциплин в соответствии с учебным планом и 

аудитории, в которых проводятся занятия, а также фамилии преподавателей; 

- организация образовательного процесса по реализации требований 

ФГОС СПО осуществляется в соответствии с календарным графиком учебного 

процесса, разработанным на основе рабочих учебных планов по профессиям и 

специальностям; 

- обучающиеся Приморско-Ахтарского филиала обеспечиваются 

необходимой учебно-методической документацией; 
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          Учебный год в Приморско-Ахтарском филиале НАНЧПОУ СКТ«Знание» 

начинается 1 сентября и заканчивается согласно учебному плану по конкретной 

специальности. Учебный год состоит из двух семестров, каждый из которых 

заканчивается предусмотренной учебным планом формой промежуточной 

аттестации. Режим работы техникума-шестидневная учебная неделя. Учебная 

нагрузка обучающихся составляет 36 часов аудиторных занятий и 18 часов 

самостоятельной работы (всего54часа). Учебные занятия- пары проводятся по 1 

часу 30 минут (2 академических часа по 45 минут с перерывом 5 минут между 

академическими часами) с перерывом 10 минут между парами и 20 минут на 

обед. 

В Приморско-Ахтарском филиале основными видами учебных занятий 

являются: лекция, семинар, практическое занятие, лабораторное занятие, 

консультация, самостоятельная работа, учебная и производственная практики, 

выполнение курсовой работы. 

Педагогами проводятся активные и интерактивные формы учебных 

занятий. Анализ учебно-методических комплексов (далее УМК) 

преподавателей показывает наличие разработок учебных занятий в форме 

деловых игр, уроков исследования, ролевых игр, уроков-дискуссий, дебатов, 

тренингов, мастер- классов, решение проблемных производственных задач, 

проблемных ситуаций и др. Используются активные формы организации 

деятельности обучающихся и в процессе выполнения вне аудиторной 

самостоятельной работы, что обеспечивает формирование и развитие общих и 

профессиональных компетенций обучающихся. Аудиторные занятия при 

освоении профессиональных образовательных программ сопровождаются 

различными видами самостоятельной работы. 

Темы курсовых работ рассматриваются на заседании ЦК и утверждаются 

заместителем руководителя филиала по учебно-методической работе. 

Преподавателями филиала техникума разработаны методические указания по 

выполнению курсовых работ Фонды оценочных средств для промежуточной 

аттестации разрабатываются и утверждаются филиалом техникума 

самостоятельно. 

Текущий контроль знаний осуществляется в форме контрольных, 

самостоятельных работ, защиты практических занятий и лабораторных работ,  

письменного и устного опроса. Промежуточная аттестация проводится в форме 

зачетов, дифференцированных зачетов и экзаменов: зачеты и 

дифференцированные зачеты - за счет времени, отводимого на дисциплину, 

экзамены - за счет времени, выделенного по ФГОС СПО и проводятся в день, 

освобожденный от других видов учебной деятельности. В процессе обучения, 
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при сдаче дифференцированных зачетов и на экзаменах успеваемость 

обучающихся определяется оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» и «неудовлетворительно». 

Вывод: Учебный процесс организован в соответствии с нормативно-

правовыми документами. Условия реализации образовательного процесса 

достаточны для качественного ведения образовательной деятельности по 

специальностям и профессиям среднего профессионального образования. 
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Раздел 6. Оценка востребованности выпускников 

 

Приморско-Ахтарский филиал НАНЧПОУ Северо-Кавказский техникум 

«Знание» обеспечивает приток молодых квалифицированных кадров прежде 

всего на региональный рынок труда. 

Для содействия трудоустройству выпускников Приморско-Ахтарский 

филиал осуществляет выполнение следующих действий: 

- сотрудничество с предприятиями и организациями, выступающими 

в качестве работодателей для обучающихся и выпускников; 

- временное трудоустройство обучающихся на оплачиваемые 

рабочие места во время производственной практики, предусмотренной 

учебным планом; 

- сбор, обобщение, анализ и предоставление обучающихся 

информации о состоянии тенденциях рынка труда, о требованиях, 

предъявляемых к соискателю рабочего места; 

- приглашение работодателей к руководству дипломных, курсовых 

работ, участию в ГИА, в научно-практических конференциях. 

Анализируется трудоустройство выпускников текущего года. Особо 

отмечается трудоустройство по профессиям, специальностям и направлениям 

подготовки по договорам с социальными партнерами. Выявляются проблемы 

трудоустройства по направлениям подготовки. 

В текущем году трудоустроено 87,1% выпускников, в том числе: 

40.02.02 «Правоохранительная деятельность»-76,%; 

21.02.05«Земельно-имущественные отношения»- 60,8%; 

Трудоустроено не по специальности 29%. 

Мониторинг отзывов и мнений работодателей показывает, что 

выпускники филиала имеют необходимый уровень теоретической и 

практической подготовки, быстро адаптируются в коллективе и эффективно 

работают в команде. 
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Раздел 7. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Качество кадрового обеспечения Приморско-Ахтарского филиала 

НАНЧПОУ СКТ «Знание» располагает квалифицированным 

преподавательским составом, позволяющим обеспечить достаточно высокий 

уровень профессиональной подготовки специалистов. На 1 апреля 2026 г. В 

филиале работают 11 человек, из которых: 

- 7 штатных преподавателей; 

- Внутренних совместителей – 2 чел; 

- Внешних совместителей – 2 чел. 

Средний возраст педагогических работников – 50 лет. 11 

преподавателей имеют высшее образование, 3 средне-специальное. 

Подавляющее большинство педагогов профессионально компетентны, владеют 

методикой преподавания, используют активные формы работы, придают 

занятиям профессиональную направленность, вносят свой вклад в 

совершенствование образовательного процесса. 

Преподаватели дисциплин специального цикла имеют опыт 

производственной работы. По деловым и профессиональным качествам 

педагогический коллектив соответствует своему назначению. Кадровый 

потенциал филиала техникума используется оптимально. 

При установлении видов профессиональной деятельности учитываются 

профильность образования педагогических работников преподаваемым 

дисциплинам, их квалификационная категория, опыт производственной работы. 

При распределении учебной нагрузки в основном соблюдается равномерный 

объем учебных часов по семестрам на основе графика учебного процесса и 

стабильного расписания занятий. Предельная педагогическая нагрузка 

преподавателей не превышает установленной нормы. Необходимым условием 

обеспечения качества образования является высокий уровень 

профессиональной компетентности педагогических работников. В Приморско-

Ахтарском филиале сложилась система работы по повышению общей 

педагогической культуры, методического мастерства, профессиональных 

знаний всех категорий работников. 

Содержательное повышение квалификации осуществляется по 

следующим направлениям: 

 повышение квалификации по проблемам управления

 качеством образования; 

 повышение квалификации в области преподаваемых дисциплин; 

 повышение квалификации по актуальным психолого- 
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педагогическим проблемам; 

 повышение квалификации в области информационных технологий. 

 

Надо отметить активность наших преподавателей, это постоянное 

пополнение своих знаний, участие в различных семинарах, научно-

практических конференциях. 

 

Вывод: Кадровый состав соответствует требованиям предъявляемым ФЗ 

№ 273 «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС СПО. Реализация 

ППССЗ Приморско-Ахтарского филиала НАНЧПОУ СКТ «Знание» обеспечена 

педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее 

профилю преподаваемым учебным дисциплинам, профессиональным модулям. 
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Раздел 8. Оценка библиотечно-информационного обеспечения 

 

В библиотеке отводится значительная роль в информационном 

обеспечении учебного процесса. Библиотека Приморско-Ахтарского филиала 

НАНЧПОУ СКТ «Знание» имеет разнообразный информационно-

документальный фонд, обеспечивает удовлетворение широкого диапазона 

запросов пользователей, открывает большие возможности для реализации 

поставленных целей. Фонд библиотеки представлен учебными, учебно-

методическими, учебно-иллюстрированными, нормативно-техническими, 

научными, справочными и художественными и другими видами изданий в 

традиционном и электронном виде по всем направлениям подготовки, 

реализуемым в техникуме. 

  Сведения о количестве экземпляров библиотечного фонда, учебной 

литературы и электронных изданий, изданных за последние 5 лет 
 

 

Наименование показателей Состоит экземпляров на конец 
Отчетного периода 

 Объем библиотечного фонда 1510 

 Из него литература: 
учебная 

1510 

 В том числе обязательная 1510 

 учебно-методическая 90 

 В том числе обязательная 90 

Печатные документы 1374 

 
Уровень информатизации Приморско-Ахтарского филиала техникума 

характеризуется следующими показателями:  

количество компьютеров - 34, изних:  

используются в образовательном процессе – 26; 

- находящиеся в составе локальных вычислительных сетей –26; 

- наличие ноутбуков - 4; 

- наличие медиа-проекторов-4; 

- интерактивных досок -1; 

- принтеров-3; 

- МФУ -4;  

- Сканеров - 1; 

- Скорость подключения к сети Интернет - свыше 2Мбит/с; 

- Количество ПК, с которых имеется доступ в Интернет-32. 

Все компьютерные классы соответствуют нормам и правилам СанПин. 

Все помещения оборудованы средствами пожаротушения и соответствуют 
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правилам и нормам пожарной безопасности. Систематически, согласно плану-

графику, выполняются работы по профилактике и техническому обслуживанию 

вычислительной техники. Приморско-Ахтарский филиал техникума имеет 

доступ к сети Internet, что обеспечивает студентам и сотрудникам свободное 

пользование информационными сетями различного уровня. На рабочих местах 

всех сотрудников открыт доступ к сети Интернет. 

Повышение компьютерной грамотности обучающихся проводится в 

процессе изучения дисциплин учебного плана «Информатика» и 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности». В 

образовательном процессе широко используются медиа-проекторы и 

интерактивная доска. Все преподаватели используют мульти-медийное 

оборудование. 
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Раздел 9. Оценка материально-технической базы 

Для обеспечения учебного процесса Приморско-Ахтарский филиала 

НАНЧПОУ СКТ «Знание» располагает общей площадью 952 кв.м, в том числе 

учебно-лабораторной площадью 952 кв.м. В Приморско-Ахтарском филиале 

имеются библиотека с читальным залом, буфет, 2 компьютерных класса, 

актовый зал, учебные аудитории. 

Территория техникума ограждена и благоустроена. Учебный корпус 

располагает учебно-лабораторной базой, которая в целом соответствует 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. 

Учебные кабинеты и библиотека у комплектованы специализированным 

оборудованием, учебно-лабораторной мебелью, стендами, компьютерной 

техникой, видеотехникой. Помещения систематически ремонтируются, 

оформляются, пополняются необходимой мебелью и инвентарем. Состояние 

оборудования, оснащенность кабинетов соответствуют современным 

требованиям. Во всех кабинетах имеются инструкции по технике безопасности, 

охране труда, пожарной безопасности. Санитарно-гигиенические требования и 

нормы, требования техники безопасности соблюдаются. Кабинеты оформлены 

в соответствии с профилем преподаваемых дисциплин, оснащены учебно-

методической, справочной, нормативной литературой. 

В рамках реализации и программ адаптации лиц с ОВЗ и инвалидов, 

созданы условия для обучения в Приморско-Ахтарском НАНЧПОУ СКТ 

«Знание». Разработан и реализован комплекс мероприятий, а именно: 

разработан план перемещения лиц с ОВЗ и инвалидов, в соответствии с планом 

созданы условия без барьерного передвижения. При входе в здание учебного 

корпуса установлена кнопка дистанционного вызова ассистента, назначены 

ответственные лица-дежурные преподаватели. Оборудован стационарный 

пандус. Оборудована санитарно-гигиеническая комната, которая отвечает всем 

требованиям соответствующих нормативных документов. По маршруту 

передвижения внутри учебного корпуса нанесена тактильная разметка, 

обозначающая ступени. 

Приморско-Ахтарский филиал НАНЧПОУ СКТ «Знание» уделяет 

внимание развитию учебно-материальной базы, оборудованию кабинетов и 

лабораторий, наглядным пособиям, дидактическому материалу. Поддержание и 

развитие материально-технической базы техникума способствует повышению 

качества учебно-воспитательного процесса. Филиал располагает необходимой 

материально-технической базой, позволяющей создать для обучающихся 

оптимальные условия для занятий, а также для создания толерантной 

социокультурной среды. 

 



52 
 
 

Раздел  10. Оценка функционирования внутренней системы оценки 

качества образования 

 

Внутренняя система оценки качества образования является видом 

деятельности по измерению, анализу и совершенствованию деятельности 

техникума. Предметом оценки качества образования в техникуме является: 

- Качество образовательных результатов (степень соответствия 

результатов освоения студентами техникума основных профессиональных 

образовательных программ); 

- Качество организации образовательного процесса. 

В качестве источников данных для оценки качества образования 

используются: 

- результаты контроля знаний по итогам промежуточной аттестации 

и срезов знаний; 

- мониторинговые исследования, которые проводятся в ноябрь и 

марте текущего учебного года; 

- отчеты педагогических работников. 

Оценка качества образования (достижений) обучающихся и 

педагогических работников в филиале техникума осуществляется в 

соответствии со сложившейся системой на основании разработанных 

локальных актов. Мониторинг и контроль качества образовательной 

деятельности охватывает все процессы, связанные с формированием умений, 

знаний, практического опыта, общих и профессиональных компетенций по 

учебным дисциплинам и междисциплинарным курсам (МДК), учебным и 

производственным практикам включая: 

- контроль текущей успеваемости; 

- защиту лабораторных и практических работ; 

- проведение зачетов (дифференцированных зачетов) и экзаменов по 

учебным дисциплинам и МДК; 

- проведение дифференцированных зачетов по учебной и 

производственной практике; 

- проведение экзаменов (квалификационных) по профессиональным 

модулям; защиту курсовых работ; 

- проведение государственной итоговой аттестации. 

Текущий контроль знаний обучающихся проводится во время учебных 

аудиторных занятий в различных формах: 

- устный или письменный опрос (индивидуальный, фронтальный, 

уплотненный) на теоретических, практических и семинарских занятиях; 

- проверка выполнения письменных домашних заданий и расчетно-
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графических работ; 

- защита лабораторных и практических работ; 

- проведение контрольных работ; 

- тестирование (письменное или компьютерное); 

- защита сообщений, докладов или рефератов. 

Текущий контроль осуществляется по традиционной пятибалльной 

шкале. Промежуточная аттестация проводится в форме зачета, 

дифференцированного зачета, экзамена, экзамена квалификационного. 

Промежуточная аттестация в форме зачета или дифференцированного зачета 

проводится за счет часов, отведенных на освоение соответствующей учебной 

дисциплины или профессионального модуля. Промежуточная аттестация в 

форме экзамена проводится в день, освобожденный от других форм учебной 

нагрузки. По каждому профессиональному модулю после изучения 

междисциплинарных курсов и прохождения учебной и (или) производственной 

практики (по профилю специальности) проводится экзамен 

(квалификационный). Условием допуска к экзамену (квалификационному) 

является успешное освоение обучающимися всех элементов программы 

профессионального модуля. Формой промежуточной аттестации по физической 

культуре являются зачеты, которые проводятся каждый семестр, завершает 

освоение программы дифференцированный зачет. Результаты промежуточной 

аттестации учитываются при рассмотрении в установленном порядке вопросов 

перевода обучающихся с курса на курс, отчисления из образовательного 

учреждения. Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений по этапным требованиям соответствующей образовательной 

программы (текущая и промежуточная аттестация) в филиале техникума 

созданы фонды оценочных средств: контрольно-измерительные материалы по 

учебным дисциплинами МДК и контрольно-оценочные средства по 

профессиональным модулям. Промежуточная аттестация проводится по 

окончании изучения учебной дисциплины (МДК), а также в конце семестра. 

Организационной основой осуществления процедуры внутренней 

системы оценки качества образования является план, где определяются форма, 

направления, сроки и порядок проведения мониторинга и контроля, 

ответственные исполнители. Основными направлениями контроля являются: 

учебная, методическая, и воспитательная деятельность. 
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Заключение 

 

В результате проведённого самообследования можно сделать следующие 

выводы: 

1. Приморско-Ахтарский филиал техникума «Знание» имеет в 

наличии все необходимые организационно-правовые документы, позволяющие 

ему вести образовательную деятельность в соответствии с требованиями 

законодательства Российской Федерации в области образования. 

2. Структура и система управления Приморско-Ахтарским 

филиалом, определенная Уставом, удовлетворяет требованиям, предъявляемым 

к профессиональным образовательным организациям, определенным 

законодательством РФ в области образования, и позволяет с достаточной 

эффективностью обеспечивать организацию и ведение учебно-воспитательного 

процесса, учебной и методической работы. 

3. Структура подготовки обучающихся в Приморско-Ахтарском 

филиале удовлетворяет по перечню специальностей, потребностям отрасли 

Краснодарского края. 

4. Содержание подготовки обучающихся, определенное в комплексе 

учебно-методической документации (основных профессиональных 

образовательных программах, учебных планах, рабочих программах, учебно-

методических комплексах и т.п.), соответствует требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов. 

5. Приморско-Ахтарский филиал НАНЧПОУ «Северо-Кавказский 

техникум «Знание» располагает высококвалифицированным 

преподавательским составом, обеспечивающим высокий уровень подготовки 

обучающихся и выпускников. В Приморско-Ахтарском филиале созданы 

условия для систематического повышения квалификации педагогов. 

6. Информационно-методическое обеспечение образовательной 

деятельности соответствует установленным требованиям. Приморско-

Ахтарский филиал располагает необходимой базой компьютерной техники. 

7. Обеспечен свободный доступ для сотрудников и обучающихся к 

ресурсам сети Интернет. Наряду с этим, необходимо, продолжить 

комплектование библиотечного фонда в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов, обновлять 

компьютерную технику. 

8. Качествознанийобучающихсякомиссиейоцениваетсякакдостаточ

ное,соответствующеефедеральнымгосударственнымобразовательнымстандарта

м,удовлетворяющеетребованиямработодателей. 

 9. В Приморско-Ахтарском филиале создана эффективно работающая 
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система воспитательной работы, целью которой является воспитание 

патриотизма, повышение уровня нравственности, общей и физической 

культуры, формирование целостной и гармонично развитой личности.  

В целях дальнейшего совершенствования образовательного процесса и 

повышения качества подготовки выпускников комиссия по самообследованию 

рекомендует: 

1. Продолжить работу по комплексному учебно-методическому 

обеспечению образовательного процесса Приморско-Ахтарского филиала, 

внедрению в образовательный процесс различных форм и методов проведения 

занятий с применением инновационных и информационно-коммуникационных 

технологий. 

2. Продолжить дальнейшее совершенствование материально-технической 

базы Приморско-Ахтарского филиала, в том числе в части расширения спектра 

создаваемых специальных условий для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

3. Продолжить профориентационную работу с использованием 

инновационных технологий. 

 

Руководитель филиала                                       _________Л.А. Загороднова 

 

Члены комиссии:                                                _________Л.Е. Боженко                                             

                                                _________Е.В. Молодых 

                                                  _________А.В. Самовик 
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Приложение 

Показатели деятельности профессиональной образовательной 

организации, подлежащей самообследованию (утв. приказом 

Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 

1324) 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Обща ячисленность 

студентов(курсантов), обучающихся по 

образовательным программам 

подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих,в том числе: 

человек 0 

1.1.1 По очной форме обучения человек 0 

1.1.2 По очно-заочной форме 

обучения 

человек 0 

1.1.3 По заочной форме обучения человек 0 

1.2 Общая численность 

студентов(курсантов),  обучающихся по 

образовательным программам 

Подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе: 

человек 196 

1.2.1 По очной форме обучения человек 189 

1.2.2 По очно-заочной форме 

обучения 

человек 0 

1.2.3 По заочной форме обучения человек 7 

1.3 Количество реализуемых 

образовательных программ среднего 

профессионального образования 

единиц 

 

3 

1.4 Численность студентов(курсантов), 

зачисленных на первый курс на очную 

форму обучения, за отчетный период 

человек 57 

1.5 Численность/удельный вес численности 

студентов(курсантов) из числа инвалидов 

иобучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей 

численности студентов(курсантов) 

человек 0 

% 0 

1.6 Численность/удельный вес 

Численности выпускников, 

Человек  

 прошедших государственную итоговую Человек  

52 
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аттестацию и получивших оценки 

“хорошо” и “отлично”, в общей 

численности 

выпускников 

% 91,22% 

1.7 Численность/удельный вес численности 

студентов(курсантов), ставших 

победителями и призерами олимпиад, 

конкурсов профессионального 

мастерства федерального и 

международного уровней, в общей 

численности студентов(курсантов) 

человек 0 

% 0 

1.8 Численность/удельный вес численности 

студентов(курсантов), обучающихся по 

очной форме обучения, получающих 

государственную 

академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

Данные даются по состоянию на1 апреля 

текущего года 

Человек  

 
                            2 

 

 

% 1% 

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности 

работников 

Человек 11 

Человек 8 

% 72,7% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее 

образование, в общей численности 

педагогических 

работников 

Человек 7 

% 87,5% 

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности 

педагогических работников, в том числе: 

Человек 1. Численность 

педработников с 

квалификационной 

категорией(всего)на 

1апреля текущего года–K 

Человек 2.Численностьпедработни

ков,которым 

установлена 

   3.Удельный вес 

численности 

педработников, которым 

установлена 

квалификационная 

категория за 

отчетныйпериод 

%=k*100/ped 
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1.11. 

1 

Высшая Человек 0 

Человек 0 

% 0 

1.11. 

2 

Первая человек 0 

человек 0 

% 0 

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации/ 

профессиональную переподготовку за 

последние 3 года, в общей численности 

педагогических работников 

человек 4 

% 57,14 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, 

участвующих в международных 

проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических 

работников 

человек 0 

% 0 

1.14 Общая численность 

студентов(курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в 

Филиале образовательной организации 

 196 

2. Финансово-экономическая 

деятельность 

  

2.1 Доходы образовательной 

организации по всем видам 

тыс.руб.  

 финансового обеспечения 

(деятельности) 

  

2.2 Доходы образовательной организации по 

всем видам финансового обеспечения 

(деятельности)в расчете на 

одного педагогического работника 

тыс.руб.  

2.3 Доходы образовательной 

организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника 

тыс.руб.  

2.4 Отношение среднего заработка 

педагогического работника в 

образовательной организации (по всем 

видам финансового обеспечения 

Руб 1. Указать средний 

заработок педработника 

(ped)по состоянию на 1 

апреля текущего года 
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(деятельности)) к средней заработной 

плате по экономике региона 

% 2.Отношение среднего 

заработка к средней 

заработной плате в 

регионе указать в % 

3. Инфраструктура   

3.1 Общая площадь помещений, вкоторых 

осуществляетсяобразовательная 

деятельность, врасчетенаодногостудента 

(курсанта) 

кв.м 952 

кв.м 4,7 

3.2 Количество компьютеров со сроком 

эксплуатации не более 5 лет в расчете на 

одного студента (курсанта) 

единиц 16 

единиц 0,08 

единиц  

3.3 Численность/удельный вес численности 

студентов(курсантов), проживающих в 

общежитиях, в общей численности 

студентов (курсантов),нуждающихся в 

общежитиях 

человек 0 

человек 0 

человек 0 

% 0 
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